JUSTICA DO TRABALHO DA 82 REGIAO
CONCURSO C-299 - JUlZ DO TRABALHO SUBSTITUTO
Prova escrita de Direito do Trabalho, Direito Processual Civil, Direito Processual do Trabalho, Direito

Previdenciario, Direito Constitucional, Direito Administrativo, Direito Penal, Direito Internacional,
Direito Civil (Lei de Introducédo, Parte Geral e Obrigac6es) e Direito Comercial.

2* ETAPA
INSTRUCOES

1. Esta prova constara de 100 questfes e sera realizada em duas etapas, de
50 questdes cada.

2. Confira se este caderno contém 50 questdes.

. Todas as questdes tém o mesmo valor, sendo considerado aprovado o
candidato que acertar, pelo menos, 50 questodes.

w

4. Preencha a parte lateral da folha de respostas com os dados solicitados.

5 . Use somente caneta de tinta azul ou preta.

6. Ndo use caneta com tinta que atravesse ou borre o papel.

7. Assinale na folha de respostas somente a alternativa que entender correta.
8. N&o rasgue nem rasure a folha de respostas.

9. A duracao de cada etapa da prova é de 4 (quatro) horas.

10. Durante a realizacdo da prova € proibido o uso de quaisquer anotagdes ou
consulta a textos legais.

11. O candidato que tornar identificavel a folha de respostas sera
automaticamente desclassificado.

21/3/2000

BOA SORTE



Prova escrita de Direito do Trabalho, Direito Processual Civil, Direito Processual do Trabalho, Direito
Previdenciario, Direito Constitucional, Direito Administrativo, Direito Penal, Direito Internacional, Direito Civil
(Lei de Introducéo, Parte Geral e Obrigacdes) e Direito Comercial.

Dia 21/3/2000 - Segunda etapa
OUESTOES

DIREITO DO TRABALHO

51. Assinale a alternativa correta:

I- A obrigacdo de prestar trabalho, embora determinada qualitativa e quantitativamente, comporta, sempre,
uma certa indeterminacdo do contetdo de cada prestacéo singular: cabe ao empregador, no exercicio
de seu legitimo poder de direcao, dizer ao empregado: faca isto, ndo faca aquilo, faca desta ou daquela
maneira. Tal atitude constitui alteragdo invalida do pacto laboral, submetido que é ao principio da pacta

sunt servanda.

II- Modificada a base legal, em que se apoiava o contrato de trabalho, esta modificagcao alcangara somente os
contratos que vierem a ser celebrados, mantendo-se integras as condi¢cdes daqueles .ajustes pactuados

anteriormente.

I1l- O jus variandi ndo constitui, a rigor, excecao ao principio da forca obrigatéria do contrato de trabalho, mas
simples adaptacdo do mesmo principio a realidade deste.

IV- A movimentacdo do empregado para diversos setores do estabelecimento; a imposicdo de medidas de
ordem disciplinar, de seguranca ou de fixacdo de novas rotinas de trabalho constituem alteracdes das
condigbes contratuais, cuja validade depende de ndo acarretar prejuizo ao empregado e do

consentimento deste.

V- A idéia de inamovibilidade do empregado em relagéo ao local de trabalho resultante do contrato é de tal
modo arraigada que, mesmo para aqueles que exercam cargo de confianga ou que tragam, nas linhas
de ajuste, a condic¢éo implicita ou explicita de transferéncia (bancarios etc.), mister se faz a comprovacao
da necessidade de servico para que possa 0 empregador acionar o seu poder de direcao e comando.

a) Apenas as alternativas I, Il e IV estdo erradas
b) Todas as alternativas estéo erradas.

c) Somente a alternativa V é falsa.

d) Apenas a alternativa V esta correta.

e) A alternativa Il esta errada.

52. Assinale a alternativa escorreita:

| |- Dado o carater imperativo com que se revestem as normas do Direito do Trabalho, as causas
desuspenséo e de interrupcdo devem estar sempre consagradas em lei, ndo sendo possivel sua fixacdo em
convencgdes e acordos coletivos de trabalho.



II- A suspensdo temporaria do contrato de trabalho constitui singularidade do Direito brasileiro, inexistindo
medida similar em qualquer ordenamento juridico estrangeiro.

IlI- O empregador pode suspender, sem limite do nimero de vezes, o contrato de trabalho a fim de propiciar a
participacdo do empregado em curso ou programa de qualificacdo profissional oferecido pelo

empregador, com duracdo equivalente a suspensao contratual, mediante prévio acordo entre os
interessados.

IV- Ao empregado afastado do emprego sdo asseguradas, por ocasido de seu retomo, todas as vantagens
gue, em sua auséncia, tenham sido atribuidas a categoria a que pertencia na empresa.

V- As causas suspensivas do contrato de trabalho tém por fundamento, de um modo geral, razdes de indole
bioldgica, fisico-econémicas, politico-administrativas, politico-sociais e juridico-penais.

a) Todas as alternativas estao corretas.

b) Apenas a alternativa | esta correta.

c) A alternativa lll esta correta.

d) Estao corretas apenas as alternativas IV e V
e) A alternativa Il é a Unica certa.

53. Marque a alternativa certa:

I- A suspenséo do empregado estavel para responder a inquérito na Justica do Trabalho, tendente a apurar a
pratica de falta grave, também chamada suspenséo disciplinar, pode se transformar em interrupcdo da
prestacdo de servicos, com o conseqliente recebimento dos respectivos salarios, se negada a autorizacao
para despedir o empregado, por considerar improcedente a acusacao.

II- Para que o empregado tenha direito a voltar a exercer o cargo do qual se afastou em virtude de exigéncias
do servico militar ou de encargo publico, é indispensavel que notifigue o empregador dessa intencao, por
telegrama ou carta registrada, dentro do prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da data em que se
verificar a respectiva baixa ou a terminagdo do encargo a que estava obrigado.

Ill- A extincdo do contrato de trabalho, tomada a palavra no sentido que Ihe concede Orlando Gomes de
morte natural do contrato, s6 se da se sua duracéo for predeterminada pelas partes, mediante a aposicao

de um termo ou de uma condicao.

IV - Ha no sistema brasileiro, hipétese de contratos de trabalho que sé se resolvem de pleno direito, sendo
necessario o pronunciamento judicial. Portanto, a faculdade de resolugéo ha de ser exercida mediante

acao judicial.

V- A assisténcia do sindicato ou do Ministério do Trabalho é necessaria para conferir validade aos pedidos de
demissdo de empregado com mais de um ano de servico, quando o empregador for a Unido, Estados,
Distrito Federal, Municipios e autarquias que ndo explorem atividade econémica.

a) Estéo Corretas as alternativas I, lll e V.

b) Somente a alternativa | esta correta.

c) A Unica alternativa errada é a IV.

d) A alternativa V é correta.

e) Apenas as alternativas.!l, lll e IV estéo corretas.



54. Com relagao ao aviso prévio, é correto afirmar que:

I- apesar de introduzido nas relagdes corporativas, na ldade Média, pelo menos a partir do século XIll, foi
abolido com a propagacéao das idéias da Revolucdo Francesa.

II- somente surgiu em nosso pais com a sistematizacdo dos preceitos tutelares do trabalho e sempre
constituiu obrigacédo imposta a ambas as partes do pacto laboral.

lll- € a expressdo material da denlncia, que apresenta carater constitutivo e recepticio, isto é, depende da
aceitacdo da parte a quem é dirigido.

IV- o reajustamento salarial coletivo determinado no curso de aviso prévio beneficia 0 empregado pré-avisado
da despedida, mesmo que tenha recebido antecipadamente os salarios correspondentes ao periodo de
aviso, que integra o seu tempo de servigco para todos os efeitos legais.

V- é valida sua concessao na fluéncia da garantia do emprego, ante a compatibilidade dos
dois institutos.

a) Todas as alternativas estéo incorretas.
b) Estéo incorretas as alternativas Il, lll e V.
c) Sao verdadeiras as alternativas Il e V.
d) Somente a alternativa V esta certa.

e) Apenas a alternativa | esta correta.

55. Assinale a alternativa escorreita:

I- No Brasil sdo enérgicos os limites impostos ao exercicio do direito do empregador denunciar
unilateralmente o contrato de trabalho, sendo, inclusive, este assunto alvo de previsédo constitucional.

II. O termo e a condigdo sao elementos incompativeis com a despedida.

[ll- A rescisdo por justa causa constitui mais o exercicio de um poder, o poder disciplinar do empregador, do
gue mesmo o de um direito espontaneo, tal como se manifesta a rescisdo sem justa causa.

IV- A incontinéncia de conduta e 0 mau procedimento distinguem-se pela extensao fisica do ambiente em que
a falta é praticada, e assemelham-se por se tratar de faltas inerentes ao modo de ser da pessoa, suas
relagdes para com terceiros, a conduta, enfim, do individuo. A incontinéncia de conduta é a forma de uma
conduta andbmala do empregado em face da comunidade em geral, ao passo que o mau procedimento
seria essa mesma conduta no &mbito e em face do grupo social da empresa.

V - A negociagédo habitual caracteriza-se pela violacdo do dever de fidelidade do empregado e equipara-se ao
crime de concorréncia desleal, por consistir em violagdo de um dever contratual.

a) Apenas a alternativa | é falsa.

b) Todas as alternativas estao corretas.

c) Somente a alternativa V esta incorreta.

d) A alternativa Il esta correta.

e) As alternativas lll e IV s&o as Unicas corretas.



56. Assinale a alternativa correta:

a) A sentenca que decide que o fato ndo constitui crime impede o reconhecimento da justa
causa pelo juizo trabalhista, apoiada no mesmo fato.

b) A absolvicdo do empregado no crime ndo impedira que o mesmo fato seja considerado
pelo juiz do trabalho falta grave capaz de justificar a resolugédo do contrato.

c) Os atos faltosos praticados pelo empregado durante o periodo de suspensao ou interrupcao do contrato de
trabalho sujeitam-se a essa condi¢do suspensiva ndo provocando a imediata resolugdo do pacto.

d) O ato lesivo da honra e boa-fama de pessoa estranha ao contrato de trabalho traduz desrespeito a
obrigacéo especifica dele decorrente. Por isso, somente se verifica quando existe crime.

e) A falta contumaz de pagamento de dividas legalmente exigiveis pelo bancério, por constituir conduta
irregular do empregado fora do local da prestacdo de servigos, ndo repercute sobre o contrato de

trabalho.

57. Marque a alternativa certa:

I- A estabilidade surgiu, no Brasil, como uma necessidade técnico-atuarial, uma vez que, originariamente,
esteve sempre associada as leis que regulavam as caixas de pensdes e, mais tarde, os institutos de
previdéncia. O legislador pretendia, entdo, proteger ndo diretamente o empregado, mas as instituicfes

de seguro social recém-criadas.

II- A reintegracdo do empregado, quando cumprida a sentenca, por forma compulséria ou espontanea, é
consequéncia da nulidade do ato rescisorio, que, por si mesmo, ndo tem forca para romper a relagao
juridica de trabalho. A declaracdo judicial de nulidade produz, portanto, efeito retroativo, ex tune,
abrangendo toda a situacdo passada e restabelecendo o statu quo ante violado.

[1I- O empregador que deixar de cumprir decisdo passada em julgado sobre a readmisséo ou reintegracéo de
empregado, além do pagamento dos salarios deste incorrerd na multa de 3/5 (trés quintos) a 3(trés)
salarios minimos por dia, até que seja cumprida a decisdo. Sao as denominadas astreintes.

IV- O suplente da comisséo interna de prevencéo de acidentes ndo goza de garantia de emprego prevista no
art. 10, inciso Il, alinea a, do ADCT da Constituicdo da Republica de 1988, verbis: "fica vedada a
dispensa arbitraria ou sem justa causa: a) do empregado eleito para cargo de direcdo de comissdes
internas de prevencao de acidentes, desde o registro de sua candidatura até um ano apés o final de seu

mandato".

V - A quitacdo passada pelo empregado, com assisténcia de entidade sindical de sua categoria, ao
empregador, com observancia dos requisitos exigidos nos paragrafos do art. 477, da Consolidacdo das
Leis do Trabalho, tem, em qualquer caso, eficacia liberatéria em relagdo as parcelas expressamente

consignadas no recibo.

a) Apenas a alternativa | é falsa.

b)Todas as alternativas estao corretas

Cc) Somente a alternativa V esta incorreta.
d) Somente a alternativa lll esta correta.
e) As alternativas IV e V estdo incorretas.



58. Marque a alternativa correta: afirmar que:
Com referéncia ao Fundo de Garantia do Tempo, é correto

I- as parcelas de natureza indenizatéria., tais como, ajuda de custo e férias indenizadas, integram a base
de calculo do percentual de 8%, que o empregador deve recolher a conta vinculada do empregado
relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico.

II- os depositos a ele destinados constituem um crédito, uma poupanca for¢cada do trabalhador, a fim de
acudi-lo na situacdo de desemprego ou de inatividade, assim como garantir um patriménio para si, ou
seus herdeiros, quando a morte sobrevier. Dai a impossibilidade do levantamento dos depdsitos pelo
empregado na vigéncia do contrato, salvo para aquisicdo de casa prépria, observados varios

condicionamentos.

llI- um dos objetivos de sua instituicdo foi o de eliminar a estabilidade decenal e os depésitos para ele
destinados tém natureza tributaria, mais precisamente, um tributo paralelo ao arrecadado pelo Estado
como receita orcamentdaria, em face de seus fins sociais, tendo como fato gerador o pagamento do
salario do empregado.

IV- de acordo com entendimento sumulado do Tribunal Superior do Trabalho, a Justica do Trabalho sé tem
competéncia para autorizar o levantamento do depdésito do FGTS na ocorréncia de dissidio entre
empregado e empregador e apés o transito em julgado da sentenca.

V- que o pagamento relativo ao periodo de aviso prévio, trabalhado ou néo, esta sujeito a contribuicdo para o
FGTS.

a) Todas as alternativas estéo certas.

b) A alternativa V é falsa.

c) A alternativa IV é a Unica acertada.

d) As alternativas I, Il e lll estdo erradas.
e) As alternativa Il e V estéo corretas.

59. Assinale a opgéo correta:

I- Dentre as teorias mistas sobre a natureza juridica da convencgéo coletiva, encontra-se a do mandato, de
acordo com a qual o ajuste em questdo seria celebrado pelos empregados e empregadores que se
acham vinculados nominalmente aos sindicatos celebrantes, figurando estes, entdo, como verdadeiros

mandatarios.

II- Os contratos coletivos sdo pactos intersindicais com abrangéncia mais restrita do que a das convengdes
coletivas.

IlI- As principais teorias juridico-contratuais existentes sobre a natureza juridica da convencao coletiva séo a
teoria da instituicdo-corporativa e a da lei-delegada.

IV- A convencao coletiva possui uma parte normativa e outra obrigacional. A primeira, constituida por normas
trabalhistas objetivas autbnomas para os contratos individuais de trabalho que sao verdadeiras normas
juridicas inderrogaveis. A parte obrigacional contém as obrigacfes mutuas que os sujeitos do contrato

assumem.

V- Na convencao coletiva a forma é requisito essencial a sua validade, operando ad substantiam actus e nao
meramente ad probationem.



a) Apenas a alternativa IV é falsa.
b) Todas as alternativas estéo corretas.
c) Somente a alternativa V esta incorreta.
d) Somente a alternativa Il esta correta.
e) As alternativas | e Il estdo incorretas.

60. Assinale a alternativa correta:

I- De acordo com o entendimento do Supremo Tribunal Federal, o art. 522 da CLT, que estabelece o nimero
de dirigentes sindicais, se harmoniza com o disposto no art. 8°, |, da Constituicdo Federal, que disp6e
nao poder a lei exigir autorizacdo do Estado para a fundagao de sindicato, ressalvado o registro no érgéao
competente, vedadas ao Poder Publico a interferéncia e a intervencao na organizacao sindical.

II- A autonomia sindical relaciona-se a liberdade de organizacéo interna e de funcionamento da associacao
sindical, bem como a faculdade de constituir federacBes e confederacfes ou de filiar-se as ja existentes,

visando sempre aos fms que fundamentam sua instituicao.

I1l- A via arbitral é acentuadamente facultativa. Requer mituo consentimento das partes, ndo apenas para a
sua efetivacdo, mas, de igual modo, para a escolha do arbitro e dos procedimentos que a regerao.
Todavia, o desfecho da arbitragem, consubstanciado em um laudo, éde cumprimento forgoso.

IV- A arbitragem pode ser pactuada por meio de clausula compromissoéria ou de compromisso arbitral. Este é
0 assentimento prévio quanto a eventual controvérsia futura emergente do mesmo pacto ser solucionada

mediante submissdo a arbitragem, enquanto a clausula com promisséria € a avenca posterior ao
surgimento da discordia a respeito de qualquer relagdo juridica entre as partes.

V- A validade do laudo exarado em decorréncia de clausula compromissoria subordina-se a
homologacéo por sentenca normativa da Justica do Trabalho.

a) Somente as alternativas IV e V estéo erradas.
b) Apenas a alternativa V é falsa.

c) Somente as alternativas | e Il estao certas.

d) A alternativa lll é a Unica certa.

e) As alternativas | e IV estdo Corretas.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

61. Marque a opg¢dao incorreta:

a) Recurso, em sentido estrito, € o poder ou direito de provocar o reexame de uma decisdo, no mesmo
processo, pela mesma autoridade judiciaria, ou por outra hierarquicamente superior, visando a obter sua

reformulacédo ou modificacao.

b) Para que a pretensao recursal possa ser exercida, ha necessidade de que a parte tenha ficado vencida,
total ou parcialmente, caso contrario o recurso sera de negado por falta de interesse para recorrer.

c) O terceiro prejudicado podera também recorrer, devendo, porém, demonstrar que existe nexo de
interdependéncia entre seu interesse e a relacao juridica sob exame.



d) As decisdes recorriveis sdo as sentencas, os acordaos, as decisdes interlocutdrias e os despachos de
mero expediente, contando-se o0 prazo recursal da data da leitura da sentenca em audiéncia, da intimacao
as partes, quando a sentenca néo for proferida em audiéncia, e da publicacdo da simula do acérdédo no

orgao oficial.
e) Ocorrendo falecimento da parte ou de seu advogado, ou motivo de forca maior, que suspenda o curso do

processo, durante o prazo para interposicdo de recurso, este sera restituido em proveito da parte, do
herdeiro ou do sucessor, contra quem comecara a correr novamente depois da intimacéo.

62. Assinale a alternativa correta:

a) A apelacao devolve ao tribunal o conhecimento da matéria impugnada, porém, serdo objeto de apreciacdo
e julgamento pelo tribunal, todas as questdes suscitadas e discutidas no processo, ainda que a sentenca
nao as tenha julgado por inteiro, bem como as questdes posteriores a sentenca, ainda nédo decididas.

b) O agravo € o recurso cabivel das decisdes interlocutdrias, podendo ser retido nos autos
ou por instrumento, havendo, em ambos 0s casos, necessidade de preparo.

c) Cabem embargos infringentes quando ndo for unanime a decisdo proferida em apelacdo e em acao
rescisoria, devendo ser restrito a matéria objeto da divergéncia, cabendo a apreciacdo da admissibilidade
do recurso ao relator originario e a apreciagdo do mérito recursal a novo relator sorteado.

d) Os embargos de declaracdo devem ser opostos no prazo de cinco dias, em peticdo dirigida ao juiz ou
relator, com o devido preparo, interrompendo sempre o prazo para interposi¢cao de outros recursos.

e) Os recursos ordinarios serédo julgados pelo Superior Tribunal de Justica, quando a decisdo denegatoria de
mandado de seguranca, decidido em Unica instancia, for proferida por Tribunais Superiores, por
Tribunais Regionais Federais ou por Tribunais dos Estados e do Distrito Federal e Territorios.

63. Assinale a alternativa ndo correta:

a) Compete ao Supremo Tribunal Federal julgar, mediante recurso extraordinario, as causas decididas em
Unica ou Ultima instancia, quando a decisdo recorrida: contrariar dispositivo da Constituicido Federal,
declarar a inconstitucionalidade de tratado ou lei federal e julgar valida lei ou ato de governo local
contestado em face da Constituicdo Federal.

b) O recurso extraordinario e o recurso especial serédo interpostos perante o presidente ou o vice-presidente
do Tribunal recorrido, em peticdes distintas.

c) O recurso extraordinario e o recurso especial serdo recebidos no efeito devolutivo, ndo impedindo a
execucao da sentenca, sendo, porém, provisoria essa execugao.

d) N&do admitido o recurso extraordinario ou o especial, caberd agravo de instrumento no prazo de 05 (cinco)
dias para o Supremo Tribunal Federal ou para o Superior Tribunal de Justica, conforme o caso.



e) O recurso extraordinario ou o recurso especial, quando interpostos de decisao interlocutéria, ficaréo retidos
nos autos e somente serdo processados se o0 reiterar a parte, no prazo para a interposicdo do recurso

contra a decisao final, ou para as contrarazes.

64. Marque a opgéao correta:

a) A prova do transito em julgado da decisao rescindenda é pressuposto da agdo rescisoria, cabendo ao autor
trazer a mesma com a inicial, ou no prazo de dez dias, sob pena de extingdo do processo sem
julgamento do mérito.

b) Somente a sentenca de mérito pode ser rescindida, o que significa dizer que as decisGes
proferidas em embargos a execucdo ndo podem ser rescindidas.

c) Também ndo podem ser objeto de acdo resciséria: sentenca que extingue o processo por caréncia do
direito de acao; decisdo que extingue o processo por acolher argliicdo de prescricdo; acérddo que nao
conhece do recurso por desercéo; acérddo que anula o processo; atos judiciais que ndo dependem de

sentenca.

d) Segundo a jurisprudéncia, s6 se admite acao resciséria quando esgotados todos 0s meios
recursais, visto que a acdo rescisoria ndo pode ser substitutiva de recurso.

e) Possuem legitimidade para propor acao rescisoria: quem foi parte no processo ou seu sucessor a titulo
universal ou singular, o terceiro juridicamente interessado e, em qualquer caso, o Ministério Publico.

65. Diante das assertivas abaixo, assinale a alternativa correta:

I- o mandado de seguranca visa proteger direito liquido e certo, ndo amparado por habeas corpus, sempre
gue alguém sofrer violacao, ou houver justo receio de sofrer, por parte de autoridade administrativa ou
judiciaria, entendendo-se por direito liquido e certo aquele facilmente apreensivel ao julgador, e que nédo

admite discussdes acerca de sua existéncia.

II- Ndo cabe mandado de segurancga contra despacho ou deciséo judicial, quando haja recurso previsto nas
leis processuais ou possa ser modificado por via de correicdo, entendendo-se também que o mandado

de seguranca ndo se presta para substituir remédio processual especifico.

Ill- A decisdo denegatéria em mandado de seguranca forma coisa julgada, impedindo que o requerente
pleiteie seu direito por acao propria e os respectivos efeitos patrimoniais, em qualquer caso.

IV- O juiz, ao despachar a inicial, devera determinar que se suspenda o ato que deu origem ao pedido de
seguranca, quando for relevante o fundamento e do ato impugnado puder resultar a ineficacia da

medida, caso seja deferi da.

V - Quando néo for caso de mandado de seguranca ou lhe faltar algum dos requisitos estabelecidos em lei, a
inicial deve ser desde logo indeferida, ndo cabendo qualquer recurso dessa decisao.



a) Todas as assertivas estéo corretas.
b) As assertivas | e Ill estdo corretas.
c) As assertivas Il e V estdo corretas.
d) As assertivas Ill e V estéo incorretas.
e) Todas as assertivas estao erradas.

66. De acordo com as afirmagdes abaixo, assinale a alternativa correta:

I- Além das medidas cautelares previstas no Cadigo de Processo Civil, outras podem ser determinadas pelo
juiz, quando houver fundado receio de que uma parte, antes do julgamento da lide, cause ao direito da

outra lesao grave e de dificil reparacgéo.

Il - As medidas cautelares dependem do processo principal, podendo ser instauradas antes ou no curso da
acao principal, como forma de garantir a eficacia da prestacao jurisdicional.

- E permitido ao juiz, quando verificar que, sendo citado, o réu poder& tomar ineficaz a medida cautelar,
conceder liminarmente ou apoés justificacdo prévia a medida requerida, o que ndo obsta a instrucéo e
julgamento da cautelar, cuja deciséo pode inclusive ser contraria.

IV- Cessada a eficacia da medida cautelar, por qualquer motivo, a parte ndo pode repetir o pedido, pelo
mesmo fundamento.

V- O indeferimento da medida ndo obsta a que a parte intente a acao principal, nem influi no julgamento
desta, salvo se for acolhida a alegacao de decadéncia e prescrigéo.

a) Todas as alternativas estao corretas.

b) As alternativas I, lll e IV estdo incorretas.

c) Apenas as alternativas | e lll estédo corretas.
d) As alternativas Il e V estéo incorretas.

e) As alternativas I, IV e V estéo incorretas.

67. Marque a alternativa correta:

a) O juiz julgara antecipadamente a lide, conhecendo diretamente do pedido, quando a questdo de mérito for
unicamente de direito, caso em que dispensara a contestacao.

b) Ocorrendo a revelia, ndo cabe o julgamento antecipado da lide quando, havendo pluralidade de réus,
algum deles contestar a acado, ou o litigio versar sobre direitos indisponiveis.

c¢) O juiz declarara extinto o processo, sem julgamento do mérito, quando o réu reconhecer a procedéncia do
pedido; quando as partes transigirem; quando pronunciar a decadéncia ou a prescricdo; quando o autor

renunciar ao direito sobre que se funda a agéo.

d) Tanto o julgamento antecipado da lide, como a extingcdo do processo, com julgamento do mérito, implicam
na formacéo da coisa julgada apenas formal.

e) Quando o processo ficar parado por mais de um ano por negligéncia das partes, ou quando o autor ndo
promover os atos e diligéncias que lhe competir por mais de 30 dias, 0 juiz devera decretar a extingao do
processo, sem julgamento do mérito, independentemente da intimagéo das partes para suprirem a falta.



68. Considerando as afirmacdes abaixo, marque a alternativa correta:

I- Os titulos executivos podem ser judiciais e extra judiciais, sendo considerados titulos executivos judiciais:
a sentenca condenat6ria proferida em processo civil; a sentenca penal condenatéria transitada em julgado;
a sentencga arbitral e homologat6ria de transagdo ou de conciliagdo; a sentenca estrangeira, ainda que néao

homologada pelo Supremo Tribunal Federal.

II- Quando o titulo executivo for sentenga, que contenha condenacgéo genérica, ou uma parte liquida e outra
iliquida, proceder-se-a primeiro a liquidagdo da sentenga, sendo porém permitido ao credor promover, ao
mesmo tempo, a execuc¢ado da parte liquida da mesma.

Ill- A sentenca homologatdria de transagdo ou de conciliacdo e o instrumento particular referendado
pelo Ministério Publico ou pela Defensoria Publica, sdo titulos executivos judiciais.

IV - Na execucgdo provisoria, que ocorre quando a sentencga foi impugnada por recurso recebido apenas no
efeito devolutivo, o credor pode fazer o levantamento de depdsito em dinheiro sem caucéo idonea.

V- A execucdo definitiva faz-se nos autos principais e a provisoria em autos suplementares ou por carta de
sentenca, extraida do processo pelo escrivao e assinada pelo juiz, a qual deve conter: autuacao, peticdo
inicial, procuracédo das partes, contestacdo, sentenca exeqiienda e despacho de recebimento do recurso.

a) Todas as alternativas estdo corretas.

b) As alternativas | e Il estdo corretas.

c) As alternativas | e lll estdo corretas.

d) As alternativas Il e IV estao corretas.

e) As alternativas I, Ill e IV estéo incorretas.

69. Assinale a alternativa incorreta:

a) Sdo pressupostos da execucao coletiva: o titulo executivo, o inadimplemento da obrigacédo e o estado de
insolvéncia do devedor.

b) A insolvéncia ocorre quando as dividas ultrapassam o valor dos bens do devedor, ndo podendo ser a
mesma presumida.

c) A insolvéncia civil do devedor, decretada através de sentenca declaratéria constitutiva, produz: o
vencimento antecipado das dividas; a arrecadacdo de todos os bens suscetiveis de penhora, quer os
atuais, quer os adquiridos no curso do processo; a execucgdo por concurso universal de credores; perda do

direito de administrar os bens até a liquidagéo total da massa.

d) De acordo com entendimento jurisprudencial dominante, a inexisténcia de bens suscetiveis de arrecadagéo
nao afasta o direito do credor de ver declarada a insolvéncia do devedor.

e) A massa dos bens do devedor insolvente ficar4 sob a custddia e responsabilidade de um administrador,
gue a representara em juizo, ativa e passivamente.



70. De acordo com as afirmacgdes abaixo, assinale a alternativa correta:

Somente a parte podera, ao arrazoar 0 recurso ou em peticdo avulsa, requerer, fundamentadamente, a

|-
formacéo do incidente de uniformizacéo de jurisprudéncia.

[I- O julgamento do incidente serd objeto de sUmula e constituird precedente na uniformizacdo da
jurisprudéncia, devendo ser tomado pelo voto da maioria absoluta dos membros que integram o tribunal.

Ill- Para alguns, a correicdo parcial trata-se de um recurso, mesmo nao constando da relagdo de recursos
admissiveis no processo, uma vez que pode acarretar a reforma ou a cassacao do ato judicial atacado.

IV- Cabe reclamacéo correicional para garantir a boa ordem processual, mesmo existindo recurso proprio para
atacar o ato impugnado.

V- S&o pressupostos da correi¢éo parcial: competéncia de quem a exerce; legitimidade para requerer; e que
esteja dentro do prazo estabelecido nos regimentos internos dos tribunais.

a) Todas as alternativas estdo corretas.

b) Apenas as alternativas Il e V estéo corretas.
c) As alternativas | e IV estéo erradas.

d) As alternativas IV e V estéo corretas.

e) Todas as alternativas estéo erradas.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

71. Marque a alternativa correta:

a) Podemos dizer em matéria de recurso trabalhista que duplo grau de jurisdicao e duplo exame significam a
mesma coisa.

b) Sao recursos previstos na legislacdo processual trabalhista: o recurso ordinario; o recurso de revista; os
embargos para o Pleno no TST; o agravo de peticdo; 0 agravo de instrumento; o agravo regimental; os

embargos de declaragéo e o recurso extraordinario.

c) O recurso ordinario deve ser interposto para a instancia superior, no prazo de oito dias, das decis6es
definitivas das varas e juizos, bem como das decisdes dos tribunais regionais, em processos de sua

competéncia originaria, apenas nos dissidios individuais.
d) A interposicao de recurso para o Supremo Tribunal Federal n&do prejudicara a execucao
do julgado.
e) Os recursos possuem recursos efeito devolutivo e suspensivo, sendo que, de modo geral, 0s recursos no
processo trabalhista possuem efeito meramente devolutivo, permitida a execucao definitiva.
72. Assinale a alternativa incorreta:

a) Cabe recurso ordinario de decisao que extingue o processo, sem julgamento do mérito, por inépcia da
inicial, por auséncia de pressuposto processual e por auséncia das condi¢cdes da agao.



b) Cabe agravo de peticdo das decisbes nas execucgBes, 0 qual sé sera recebido quando o agravante
delimitar, justificadamente, as matérias e os valores impugnados, sendo permitida a execucéo imediata da
parte remanescente até o final, nos proprios autos ou por carta de sentenca.

c) No processo trabalhista o recurso pode ser interposto por simples peticdo, o que significa dizer, sem
fundamentacdo, mesmo que o recorrente esteja assistido por advogado, sendo esse o entendimento

uniforme na doutrina e jurisprudéncia do pais.

d) Segundo alguns doutrinadores, o pedido de correicdo ndo é recurso, mas apenas medida de carater
administrativo visando coibir infragbes praticadas pelos juizes contra a boa ordem processual ou

funcional.

e) De acordo com o principio da uni-recorribilidade, os recursos devem ser utilizados um a um,
sucessivamente, enquanto que para o principio da fungibilidade um recurso substitui o outro, ndo
devendo a parte ser prejudicada pela interposicdo de um recurso por outro.

73. Marque a alternativa ndo correta:

a) Sao pressupostos recursos no processo trabalhista: a adequacgdo, o prazo, a regular representacdo do
subscritor do recurso, a realizacdo do depdsito recursal e pagamento das custas, a sucumbéncia, a

legitimidade para recorrer.

b) Os pressupostos recursais, principalmente os objetivos, devem ser analisados, preliminarmente, pelo juizo
de origem, que autoriza ou ndo o seguimento do apelo, obrigando o juizo ad quem quando decide pela

admissao do recurso.

c) Na execucdao, sdo admitidos os seguintes recursos: agravo de peticao, agravo de instrumento, embargos
de declaracgéo e reclamacao correicional (considerando-se esta como um recurso espurio).

d) De acordo com a lei e a jurisprudéncia, o depésito recursal deve ser efetuado e comprovado dentro do
prazo para recorrer, enquanto que o pagamento das custas deve ser realizado no prazo de cinco dias da
data da interposicéo do recurso, devendo ser comprovadas nos autos em igual prazo.

e) O agravo de instrumento devolve ao tribunal apenas o conhecimento do despacho denegatério recorrido, o
gue implica dizer que, caso seja dado provimento ao agravo, pode o tribunal ndo conhecer do recurso,
desde que os motivos do ndo conhecimento sejam diversos daqueles ja apreciados no agravo.

74. Considerando as assertivas abaixo, assinale a alternativa correta:

I- De acordo com o sistema instrumental e o principio do prejuizo, consagrados na legislacéo processual
trabalhista, as nulidades sO existirdo se dos atos apontados como nulos resultar manifesto prejuizo

processual as partes, prejudicando o direito de defesa.

I1- Quando o juiz puder decidir o mérito a favor da parte a quem aproveite a declaracéo de nulidade, ndo deve
pronuncia-la, nem mandar repetir o ato, ou suprir-lhe a falta.



Il - No processo trabalhista as nulidades s6 serdo declaradas mediante provocacdo das partes, as quais
devem argli-las na primeira vez em que tiverem que falar em audiéncia ou nos autos, sob pena de
precluséo.

IV- A nulidade por incompeténcia de foro a que se refere a CL T €, na verdade, a nulidade por incompeténcia
material, a qual é absoluta e deve ser decretada ex officio.

V- O processo trabalhista consagra o principio da economia processual quando determina que a nulidade de
um ato sé prejudicard os posteriores, que dele dependam e sejam conseqiiéncia, permanecendo
incélumes os atos praticados anteriormente.

a) Apenas as assertivas |, Il e lll estdo corretas.
b) Apenas as assertivas |, lll e V estéo corretas.
c) Apenas as assertivas I, Il e IV estdo corretas.
d) A assertiva IV esta incorreta.

e) Todas as assertivas estao corretas.

75. Marque a alternativa incorreta:

a) Preclusdo é a perda da faculdade de praticar determinado ato, em virtude de ter sido ultrapassada a fase
processual prépria, pelo transcurso de um prazo ou porque o ato ja foi validamente praticado.

b) De acordo com a legislagéo processual civil, aplicavel subsidiariamente ao processo trabalhista, € defeso a
parte discutir, no curso do processo, as questdes ja decididas, a cujo respeito se operou a preclusao.

c) A coisa julgada nasce da preclusdo, visto que na coisa julgada formal ocorre a preclusdo do direito de
praticar o ato de recorrer.

d) Perempcéo € a perda de direito de acdo, pela inércia do titular do direito material, que ndo o exerce no
prazo fixado em lei.

e) As acdes meramente declaratorias sdo consideradas imprescritiveis, bem como aquelas que tenham por
objeto anotacdes para fins de prova junto a Previdéncia Social.

76. Aponte a alternativa correta:

a) Transitada em julgado a decisdo condenatoria iliquida, o quantum debeatur ser4 apurado através de
calculos, arbitramento ou artigos, sendo que, no caso destes, deverdo ser produzidas provas, podendo a
sentenca liquidanda ser modificada ou inovada.

b) Realizados os célculos, as partes serdo obrigatoriamente intimadas para manifestarem-se no prazo de 10
(dez) dias, sob pena de precluséo.

¢) E pacifico na jurisprudéncia trabalhista que da sentenca que julga os artigos de liquidacdo cabe agravo de
peticao.

d) Ocorrendo transacgédo, devidamente homologada, na fase de execucao, e ndo sendo adimplida a obrigacao,
cabe ao juiz ordenar o prosseguimento da execucao da sentenga ou acordao.



e) As obrigacBes de fazer ou de ndo fazer, fixadas em sentenca, transformam-se em perdas e danos por
forca de lei independentemente de decisdo expressa nesse sentido, desde que seja requerido pelo credor,

ou quando impossivel alcangar-se o resultado.

77. Assinale a alternativa incorreta:

a) O juiz ou presidente do tribunal que tiver conciliado ou julgado originariamente o dissidio é competente
para a execucdo, a qual pode ser promovida por qualquer interessado ou ex officio pelo proprio juiz ou
presidente do tribunal, ou, ainda, pelo Ministério Publico, quando se tratar de decisbes dos Tribunais

Regionais.

b) Depois de garantido o juizo através da penhora ou depdsito, o executado tem o prazo de cinco dias para
embargar a execucéo, cabendo igual prazo ao exequente para impugnar o calculo, contado da ciéncia da

penhora ou do depdsito.

c) A legislacao trabalhista restringe a matéria dos embargos as alegacfes de cumprimento da decisdao ou do
acordo, quitacdo ou prescricdo da divida, sendo entendimento assente que cabe a discussdo também
sobre a nulidade de citacdo no processo de conhecimento, quando ocorreu a revelia e o réu nédo foi

notificado da sentenca.

d) Segundo a melhor doutrina, os embargos a execucdo sao considerados acao de cognicao incidental de
carater constitutivo, que pretende extinguir o processo ou desconstituir a eficacia do titulo executivo.

e) A execucao provisoria estender-se-a até a penhora, entendendo-se, porém, por penhora o ato judicial de
apreensao livre de davidas ou vicios, ap6s o julgamento dos embargos que visam a declaracdo de sua

subsisténcia.
78. De acordo com as afirmacgdes abaixo, aponte a alternativa correta:

I-  Os embargos de terceiro devem ser interpostos por quem, ndo sendo parte no processo, sofrer turbacéo
ou esbulho na posse de seus bens, por ato de apreensado judicial. Quando alguém tiver seu nome
incluido na execucao, por equivoco ou nao, deve interpor embargos do executado.

II- No processo trabalhista, apesar dos embargos de terceiro constituirem-se em verdadeira acdo, 0 recurso
gue cabe da decisdo proferida é o agravo de peticdo e ndo o recurso ordinario, face sua natureza

incidental e acessoéria.

I1l- Os bens dos sécios respondem pelas dividas das sociedades que integram, desde que isso esteja
previsto em lei, como é o caso dos sOcios-gerentes e dos que derem nome a firma, que respondem para
com a sociedade solidaria e ilimitadamente, por excesso de mandato e pelos atos praticados com

violagéo do contrato ou da lei.

IV- Havendo varios credores por débitos trabalhistas contra apenas um devedor insolvente, deve ser
obedecida a anterioridade da penhora, ndo sendo licito proceder-se ao rateio dos valores apurados na

execucao, proporcionalmente aos créditos.

V - Os embargos a adjudicacdo e a arrematacdo ndo podem ser interpostos apés a assinatura do auto de
adjudicacao ou de arrematacao.



a) Todas as afirmacgdes estao certas.

b) Apenas as afirmacdes | e V estéo certas.

c) Apenas as afirmacgdes |, Il e 1l estédo certas.
d) Apenas as afirmacdes Il, 11l e IV estdo certas.
e) Apenas as afirmacdes I, IV e V estao certas.

79. Assinale a alternativa correta, face as assertivas abaixo:

I- A acdo rescisOria deve ser proposta perante o Tribunal Superior do Trabalho quando a decisédo houver
sido proferida pelo mesmo, inclusive quando essa decisao concluir pelo ndo conhecimento do recurso.

I1- A acdo resciséria ndo suspende a execucao do julgado rescindendo.

I1l- Da deciséo dos Tribunais Regionais do Trabalho, em acao resciséria, cabe recurso de
revista para o Tribunal Superior do Trabalho.

IV- O prazo para defesa na acéo rescisoria ndo pode ultrapassar 15 (quinze) dias.

V- O prazo para propositura da agéo rescisOria é de dois anos, ap0s 0 que prescreve 0
direito de acéo.

a) Todas as assertivas estao corretas.

b) Apenas as assertivas | e Il estédo corretas.

c) Apenas as assertivas Il e lll estao corretas.

d) Apenas as assertivas lll e IV estéo corretas.
e) As assertivas |, lll, IV e V estao erradas.

80. Marque a alternativa errada:

a) A acdo de consignacdo em pagamento na Justica do Trabalho ocorre principalmente para extinguir a
obrigacdo pecuniaria do empregador para com o0 empregado, afastando a mora e seus efeitos.

b) A sentenca prolatada na acao de consignacdo em pagamento que acolher o pedido, julgara subsistente o
depdsito e efetuado o pagamento.

c) E pressuposto, para a propositura da acéo de consignacdo em pagamento, que antes o devedor faca o
depésito da quantia devida em estabelecimento bancéario oficial, em conta com correcdo monetaria,
cientificando o credor por carta com aviso de recepcao, designando o prazo de dez dias para manifestacéo

de recusa.

d) Ocorrendo a recusa, manifestada por escrito ao estabelecimento bancario, o devedor tem o prazo de trinta
dias para a propositura da acédo de consignacdo em pagamento, sob pena de perder efeito o depdsito.

e) Na acdo de consignacdo em pagamento, que é de cognicdo restrita, a discussdo deve limitar-se as
alegacdes de que ndo houve recusa ou mora em receber a quantia ou coisa devida; que foi justa a recusa;
gue o depdsito ndo se efetuou no prazo e no lugar do pagamento; que o depdsito ndo € integral.



DIREITO INTERNACIONAL

81. Assinale a alternativa correta:

a) O principio de protecéo ao trabalhador nacional é determinante para fixagdo da competéncia da Justica do
Trabalho para apreciar e julgar litigios envolvendo nacionais e entes de direito publico externo.

b) A competéncia para processar e julgar dissidios envolvendo trabalhadores nacionais e missdes
estrangeiras acreditadas em nosso pais € da Justica Federal.

c) As organizacdes internacionais, verdadeiras associacdes criadas pelos Estados, gozam da imunidade de
execucdo por serem extensdes dos Estados.

d) A Justica do Trabalho nao é competente para julgar questdes envolvendo trabalhadores nacionais que
prestam servi¢cos no exterior a empresas nacionais.

e) O agente diplomatico € obrigado a prestar depoimento como testemunha.

DIREITO CONSTITUCIONAL

82. Para discussao e votacdo de emenda constitucional, ha necessidade do seguinte "quorum";

a) 2/5 dos votos dos membros da Camara dos Deputados e 3/5 dos votos dos membros do
Senado, em dois turnos de votacgao.

b) 3/5 dos votos dos membros da Camara dos Deputados e 2/5 dos votos dos membros do
Senado, em dois turilos de votacéo.

¢) 3/5 dos votos dos membros da Camara dos Deputados e 3/5 dos votos dos membros do
Senado, em dois turnos de votacgao.

d) 3/5 dos votos dos membros da Camara dos Deputados e 3/5 dos votos dos membros do
Senado, em sessao Unica do Congresso Nacional.

e) 2/5 dos votos dos membros da Camara dos Deputados e 2/5 dos votos dos membros do
Senado, em dois turnos de votacgao.

83. Em relagao a acumulacao de cargos publicos, é correto dizer que:

I- € vedada a acumulagcao remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de
horérios, a de dois cargos de professor; a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico; a de

dois cargos privativos de médico.

II- a proibicdo de acumular estende-se a empregos e funcdes e abrange autarquias, fundacdes, empresas
publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou

indiretamente, pelo poder publico.

Ill- é vedada ao magistrado aposentado a acumulacdo dos proventos da aposentadoria com
vencimentos relativos a um cargo de professor.

IV - é permitida a acumulagéo remunerada de um cargo técnico com um cargo de professor,
independentemente da correlacao de matérias e compatibilidade de horarios.
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a) As alternativas | e Il estao corretas.

b) As alternativas Il e IV estdo corretas.

c) As alternativas I, Il e Ill estao corretas.
d) As alternativas I, Il e IV estéo corretas.
e) Todas as alternativas estao corretas.

84. Assinale a alternativa correta:

I- A remuneracao dos servidores publicos e o subsidio de que trata a Constituicdo no artigo 39, § 4°, somente
poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso,
assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distincdo de indices.

II- Far-se-a sempre na mesma data a revisao geral da remuneracao dos servidores publicos, sem distingcao de
indices entre servidores civis e militares.

IlI- A garantia de irredutibilidade de vencimentos dos servidores publicos, nos termos da Constituicdo, ndo
afasta a possibilidade de lei complementar vir a reduzir vencimentos em caso de calamidade publica.

IV- O servidor estavel pode ser demitido por processo administrativo em que lhe seja assegurada-ampla
defesa.

a) As alternativas r e Il estdo corretas.
b) As alternativas Il e IV estdo corretas.
c) As alternativas r e Ill estao corretas.
d) As alternativas | e IV estdo corretas.
e) As alternativas Il e IV estdo corretas.

85. Assinale a alternativa correta:
I- A rejeicdo de medida provisoéria implicara a perda da sua eficacia desde a edicao.
[I- Através de emenda constitucional ndo podem ser abolidos os direitos e garantias individuais.

Ill- Salvo disposicdo em contrério, as deliberacdes do Senado Federal e da Camara dos Deputados serdo
tomadas pela maioria dos votos, presentes a maioria absoluta de seus membros.

IV- A iniciativa popular pode ser exercida pela apresentacéo de projeto de lei a Camara dos Deputados,
subscrito por um por cento do eleitorado nacional, distribuido pelo menos por cinco Estados, com néo
menos de trés décimos por cento dos eleitores de cada um deles.

a) Apenas as alternativas I, Il e IV estdo corretas.
b) Apenas as alternativas Il, lll e IV estdo corretas.
c) Apenas as alternativas I, lll e IV estdo corretas.
d) Apenas as alternativas I, Il e Ill estdo corretas.
e) Todas as alternativas estao corretas.



86. Considerando as vedagfes contidas no Capitulo das Financas Publicas quanto a utilizacdo dos
orcamentos, assinale a alternativa correta:

a) E vedado promover-se a transposicdo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria
de programacéo para outra com autorizacao legislativa prévia.

b) E legal vincular-se a receita de impostos a 6rgo, fundo ou despesa, na hipétese de destinar essa verba
para manutencgédo e desenvolvimento do ensino.

c) E legal abrir-se crédito suplementar ou especial sem prévia autorizacéo legislativa e sem indica¢do dos
recursos correspondentes.

d) E legal a utilizagéio de recursos do orcamento de seguridade social para suprir necessidade de sociedade
de economia mista.

e) E vedado a realizacdo de despesas ou a assuncdo de obrigacdes diretas que estejam compativeis com a
lei orcamentaria anual.

DIREITO ADMINISTRATIVO
87. Em relacdo aos poderes da Administracao, é correto afirmar que:

a) o Poder de Palicia é ex:ercido, exclusivamente, pelo Poder Executivo e consiste em impor limitacdes ao
exercicio de direitos individuais em beneficio do interesse publico.

b) o Poder de Policia é exercido pelo Estado, somente, na esfera administrativa.
c) o exercicio do Poder de Policia se opera, unicamente, através de atos normativos.
d) as caracteristicas do Poder de Poalicia sdo a discricionariedade, auto-executoriedade e coercibilidade.

e) sendo o exercicio de uma atividade estatal que objetiva limitar o exercicio de direitos individuais em
beneficio da seguranca, o Poder de Policia ndo possui limites.

88. Assinale a alternativa incorreta:
a) As margens dos rios navegaveis, objeto de concesséo pelo poder publico, sdo de propriedade particular.

b) Os terrenos de marinha podem ser, dependendo do local onde estéo localizados, de propriedade da Uniao,
dos Estados ou dos Municipios.

c) As terras habitadas pelos indios sdo aquelas imprescindiveis a preservacdo dos recursos ambientais
necessarios a seu bem-estar e as necessarias a sua reproducao fisica e cultural, segundo seus usos,

costumes e tradicoes.
d) As terras publicas integram a categoria dos bens dominicais.

e) Sao bens da Unido as ilhas fluviais e lacustres situadas nas zonas limitrofes com outros paises, bem como
as ilhas oceéanicas e as costeiras que ndo estiverem no dominio dos Estados.



89. Assinale a alternativa correta:

I- O erro judiciario penal propicia a indenizacdo por danos materiais e morais ao cidaddo que foi
injustamente condenado.

II- A tutela jurisdicional tardia torna o Estado responsavel pelos danos causados, haja ou ndo dolo ou culpa do
juiz.

ll- O desempenho inconstitucional da funcéo de legislador, ainda que provado dano ao particular,
impossibilita a responsabilizacéo civil do Estado.

IV- A falta de aparelhamento do Poder Judiciario ndo pode ser tida como causa a responsabilizacao civil do
Estado.

a) As alternativas | e IV estao incorretas.
b) As alternativas Il e Ill estao incorretas.
c) As alternativas | e Il estdo incorretas.
d) As alternativas Il e IV estéo incorretas.
e) As alternativas Il e IV estéo incorretas.

90. Assinale a alternativa incorreta:

a) A imprescritibilidade e impenhorabilidade sdo atributos dos bens publicos, decorrendo o primeiro da
inalienabilidade originaria destes e o segundo da impossibilidade de recair ato de constricdo judicial
sobre os mesmos.

b) os bens dominicais ndo podem ser penhorados, ainda que para cumprimento dos precatorios requisitorios,
na forma do que dispde o art. 100 da Constituicdo Federal vigente, mesmo que haja autorizacéo prévia,
através de lei orcamentaria.

c) A Administracdo Publica, espontaneamente ou mediante provocacdo, pode anular seus proprios atos em
virtude de ilegalidade ou ilegitimidade, ou revoga-los, por nao mais lhe convir a sua existéncia.

d) A razoabilidade é principio constitucional de direito administrativo que impede, no exercicio da
discricionariedade administrativa, condutas insensatas.

e) Os meios judiciais de controle da legalidade dos atos administrativos sdo o0 mandado de segurancga, a acao
popular e a acéo civil pablica.

91. Assinale a alternativa incorreta:

a) Sociedade de economia mista € a entidade dotada de personalidade juridica de direito privado, criada por
lei para a exploracdo da atividade econdmica, sob a forma de sociedade autdbnoma, cujas a¢des com
direito a voto pertengam, em sua maioria, a pessoa juridica de Direito Publico Interno ou a entidade da
Administracao indireta.

b) Fundacdo Publica é a entidade dotada de personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
criada em virtude de autorizacdo legislativa, para o desenvolvimento de atividades que nado exijam
execucdo por 6rgaos ou entidades de direito publico, com autonomia administrativa, patrimdnio proprio
gerido pelos respectivos 6rgaos de direcdo, e funcionamento custeado por recursos de pessoa juridica de
Direito Publico Interno e de outras fontes. Adquire personalidade juridica com a simples publicacao da lei
autorizativa de criacao.



c) Autarquia é o servico autbnomo, criado por lei, com personalidade juridica, patrimbnio e receita proprios,
para executar atividades tipicas da Administragédo Publica, que requeiram, para seu melhor funcionamento,
gestdo administrativa e financeira centralizada.

d) Empresa Publica é a entidade dotada de personalidade juridica de direito privado, com patrimdnio préprio e
capital exclusivo da Unido, criada por lei para a exploracdo de atividade econémica que o Governo seja
levado a exercer por forca de contingéncia ou de conveniéncia administrativa.

e) O Tribunal de Contas aprecia, para fins de registro, a legalidade dos atos de admissdo de pessoal, a
qualquer titulo, nas administrac@es direta e indireta, incluidas as fundacg@es instituidas e mantidas pelo
Poder Publico, excetuadas as nomeacdes para provimento de cargos em comissao.

DIREITO PENAL

92. José ocupava, em Cartério Judicial, ainda ndo oficializado, o cargo de escrivdo. Nessa condi¢do passou a
locupletar-se de dinheiro recolhido a titulo de emolumentos do Estado, ou seja, deixando de leva-los aos
cofres publicos. Qual o crime em que se envolveu?

a) Peculato.

b) Estelionato.

c) Dano material.

d) Apropriacao indébita.
e) Furto.

DIREITO PREVIDENCIARIO

93. Assinale a alternativa correta:

a) O Conselho Nacional de Seguridade Social tem a composicdo de 17 (dezessete) membros e respectivos
suplentes, todos nomeados pelo Presidente da Republica.

b) A contribuicdo do empregador rural pessoa fisica e do segurado especial é de 20% das remunerac¢des
pagas ou creditadas, a qualquer titulo, no decorrer do més, aos segurados empregados que lhes

prestem servigos.

c) Os representantes dos trabalhadores, dos empresarios e respectivos suplentes que compdem o Conselho
Nacional de Seguridade Social, tém mandato de trés anos, permitida uma reconducao.

d) E segurado facultativo da Previdéncia Social a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que explora atividade de
extracdo mineral - garimpo -, em carater permanente ou temporario, diretamente ou por intermédio de
prepostos, com ou sem auxilio de empregados, utilizados a qualquer titulo, ainda que de forma nao

continua.

e) A contribuicdo empresarial da associagdo desportiva que mantém equipe de futebol profissional, é de 5%
da receita bruta, decorrente dos espetaculos desportivos de que participem em todo o territorio nacional.



94. Assinale a alternativa correta:

a) A Previdéncia Social tem como objetivo prover o atendimento das necessidades basicas, traduzi das em
protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia, a velhice e a pessoa portadora de deficiéncia,

independentemente de contribuicéao.

b) O limite maximo do salario de contribuicdo do menor aprendiz corresponde a sua remuneragdo minima
definida em lei.

¢) O limite minimo do salario de contribuicdo corresponde ao piso salarial, legal ou normativo, da categoria ou,
inexistindo este, ao salario minimo, tomado no seu valor mensal, diario ou horario, conforme o ajustado, e

o tempo de trabalho efetivo durante o més.

d) A indenizacéo recebida a titulo de incentivo a demisséo integra o salario de contribuicdo para os fins de
desconto a Previdéncia.

e) O valor das contribuicGes efetivamente pago pela pessoa juridica relativo a programa de previdéncia
complementar, aberto ou fechado, integra o salario de contribui¢céo para os fins de desconto a Previdéncia.

DIREITO CIVIL

95. Marque a alternativa certa.
Com referéncia a prescricao, é correto afirmar que:

I- pode ser alegada em qualquer instancia, pela parte a quem aproveita.

II- ndo corre contra ausentes do Brasil em servigo publico da Unido, dos Estados e dos Municipios.
ll- ndo se interrompe pela citacao pessoal feita ao devedor por juiz incompetente.

IV - ainiciada contra uma pessoa continua a correr contra seu herdeiro.

V - € de um ano a relativa a agdo dos médicos, cirurgides ou farmacéuticos, por suas visitas, operacdes ou
medicamentos; contado o prazo da data do Ultimo servico prestado.

a) Todas as alternativas estdo corretas.

b) A Unica alternativa errada é a lll.

c) Somente as alternativas | e V estéo corretas.
d) A alternativa IV € a Unica certa.

e) Estéo erradas as alternativas Il e 11!,

96. Assinale a alternativa correta:

I-  Verificado ser nociva a mantenca de uma fundacgéo, o patrimdnio sera sempre incorporado em outras
fundacgdes, que se proponham a fins iguais ou semelhantes.

II- O credor de coisa certa pode ser obrigado a receber outra, desde que mais valiosa.

IlI- Na obrigacdo de fazer, o credor é obrigado a aceitar de terceiro a prestacdo, se este assume 0
compromisso de proceder de forma idéntica a do devedor.



IV- Nas obrigacdes alternativas a escolha cabe ao credor, se outra coisa ndo se estipulou.

V- Ainda que a obrigacdo tenha por objeto prestacao divisivel, o credor é obrigado a
receber em partes.

a) Apenas as alternativas Il e V estao corretas.

b) Somente a alternativa | é falsa.

c) Somente as alternativas Il e V estdo incorretas.
d) Todas as alternativas estao erradas.

e) Apenas a alternativa IV esté certa.

97. Assinale a alternativa correta:
I- Perde a qualidade de indivisivel a obrigacao que se resolver em perdas e danos.

Il - A obrigacéo solidaria pode ser pura e simples para um dos co-credores ou co-devedores, e condicional ou
a prazo, para o outro.

IlI- O valor da cominagao imposta na clausula penal ndo pode exceder o da obrigac&o principal.

IV- Qualquer interessado na .extingdo da divida pode paga-la.

V- Nas obriga¢des provenientes de delito, considera-se o devedor em mora desde a data em que ocorreu o
transito em julgado da sentenca condenatdria.

a) Todas as alternativas estdo corretas.

b) As alternativas II, 1ll, e V estéo corretas.
c) Somente a alternativa | é falsa.

d) As alternativas Il e IV séo falsas.

e) Somente a alternativa V esta errada.

98. Assinale a alternativa certa:

I- A novacgdo por substituicdo do devedor pode ser efetuada independente de consentimento deste.

II- Deixa de ser obrigatdria a proposta se, feita sem prazo a uma pessoa presente, ndo foi imediatamente
aceita.

llI- As arras, dadas por um dos contraentes, firma a presun¢éo de acordo final.
IV- Denomina-se policitante o emitente da declarag&o inicial que visa a suscitar o contrato.

V - A ordem publica e os bons costumes constituem duas limitagdes de carater geral a liberdade de contratar,
gue é um dos principios sobre os quais repousa o direito dos contratos.

a) Todas as alternativas estao corretas.

b) Apenas as alternativas Il e V estao certas.
c) A alternativa IV é a Unica certa.

d) A alternativa V é falsa.

e) As alternativas | e Il sao falsas.



DIREITO COMERCIAL
99. A classificacao dos créditos na faléncia € matéria de ordem publica, podendo-se afirmar que:
a) os créditos resultantes de indenizacao por acidentes do trabalho preferem aos por salarios.
b) os créditos com direitos reais de garantia preferem aos trabalhistas.
¢) os créditos por dividas da massa preferem aos com privilégio geral.

d) os créditos quirografarios preferem aos por encargos da massa.

e) os créditos com privilégio especial sobre determinados bens preferem aos créditos com direitos reais de
garantia.

100. No Direito brasileiro, a faléncia:

I-  éinstituto reservado ao devedor comerciante que se encontra registrado como tal.

II- ndo incide sobre as sociedades cooperativas, nem sobre as sociedades de economia mista.

[lI- tem juizo uno e universal, sendo pacifica a jurisprudéncia quanto a inclusédo dos credores trabalhistas.

IV- pode ter seu termo legal retrotraido por até 60 (sessenta) dias, contados do primeiro protesto por falta de
pagamento.

a) Somente a alternativa | esta correta.
b) As alternativas Il e Il estdo corretas.
c) As alternativas Il e IV estdo corretas.
d) As alternativas | e Il estdo corretas.

e) Todas as alternativas estéo corretas.



