CONCURSO C-300 - JulZz DO TRABALHO SUBSTITUTO

Prova escrita de Direito do Trabalho, Direito Processual Civil, Direito Processual do
Trabalho, Direito Previdenciario, Direito Constitucional, Direito Administrativo, Direito

Penal, Direito Internacional, Direito Civil (Lei de Introducdo, Parte Geral e Obrigacfes) e
Direito Comercial.

1* ETAPA

INSTRUCOES

1. Esta prova constara de 100 quest@es e sera realizada em duas etapas, de
50 questbes cada.

2. Confira se este caderno contém 50 questdes.

3. Todas as questdes tém o mesmo valor, sendo considerado aprovado o
candidato que acertar, pelo menos, 50 questées.

4. Preencha a parte lateral da folha de respostas com os dados solicitados.
5. Use somente caneta de tinta azul ou preta.

6. Ndo use caneta com tinta que atravesse ou borre o papel.

7. Assinale na folha de respostas somente a alternativa que entender correta.

8. Nado rasgue nem rasure a folha de respostas.

©

. A duracéo de cada etapa da prova € de 4 (quatro) horas.

10. Durante a realizagdo da prova € proibido o uso de quaisquer anotagdes ou
consulta a textos legais.

11. O candidato que tomar identificavel a folha de respostas sera
automaticamente desclassificado.

28/8/2000

BOA SORTE



CONCURSO C-300 - JUlZ DO TRABALHO SUBSTITUTO DA 82 REGIAU

Prova escrita de Direito do Trabalho, Direito Processual Civil, Direito Processual do Trabalho,
Direito Previdenciario, Direito Constitucional, Direito Administrativo, Direito Penal, Direito
Internacional, Direito Civil (Lei de Introducéo, Parte Geral e Obrigagdes) e Direito Comercial.

Dia 28/8/2000 - Primeira etapa

QUESTOES

DIREITO DO TRABALHO
1. Assinale a alternativa incorreta:

I- As fontes formais, reais ou primarias do Direito do Trabalho se confundem com os seus
préprios fundamentos e razdes histéricas, diretamente saidas do hiumus social.

I1- O liberalismo, nos séculos XVIII e XIX, o socialismo, nos séculos XIX e XX, sdo
tipicas fontes formais forjadoras do Direito do Trabalho.

IlI- De conformidade com o monismo, corrente juridico-filoséfica, de filiacao positivista, que tem em
Hans Kelsen seu principal te6rico, as fontes formais do Direito do Trabalho, assim como as do

direito em geral, defluem de um Unico centro de positivacéo juridica, de um sé nucleo produtor,
que é o Estado.

IV- O Direito do Trabalho possui rico manancial de fontes, todavia, nhenhuma delas apresenta
natureza privada, sendo todas imperativas, cujas normas se impdem de modo irresistivel a

vontade dos contraentes, incorporando-se automaticamente ao contelddo da relacdo de
emprego.

V- As fontes do Direito do Trabalho, tal como as do direito em geral, podem ser materiais e formais,

incluindo-se entre as Ultimas as indu¢des ou matrizes filoséficas que respondem pela geracdo
concreta de normas juridicas.

a) A alternativa | é falsa.

b) As alternativas Il e IV estdo erradas.
c) A alternativa lll esta correta.

d) A alternativa V é falsa.

e) As alternativas lll e V estéo corretas.

2. Assinale a opcéo correta:

I- Entre a vontade abstrata do Estado, consignada na lei, e a sua realizagéo pratica e
concreta, interpde-se toda uma tarefa especial de hermenéutica.

I1- O Direito do Trabalho néo se utiliza de todos os métodos de hermenéutica, apenas de
histérico evolutivo e do sociolégico.

Ill- Nao cabe interpretacé@o analdgica entre as regulamentacdes especiais do proprio Direito
do Trabalho, que o fracionam e o fragmentam num sem nimero de verdadeiros direitos



singulares (bancarios, aeronautas, médicos etc...

IV- As sentencas normativas e as convencgdes coletivas estéo, de todo, afastadas da
interpretacdo analégica entre si.

V- O principio da protecdo, que compreende as idéias "in dubio pro operario”, a aplicacdo da norma
mais favoravel e a regra da condicdo mais benéfica, é que deve orientar o juiz do trabalho no
caso de duvida.

a) Todas as alternativas estéo corretas.

b) Somente as alternativas IV e V estéo erradas.
c) Somente as alternativas | e V estéo certas.

d) As alternativas Il e IV estdo erradas.

e) A Unica alternativa falsa é a Il.

3. Assinale a alternativa correta:

I- Um dos fatores basicos que atua contra a livre admissdo da renuncia no Direito do Trabalho é o

estado de sujeicdo em que se encontra o empregado relativamente ao empregador. Trata-se
apenas de sujeicao juridica, propria do contrato de trabalho.

II- A maxima "in praeteritum non vivitur", que no direito de familia limita a reclamacéo de débitos
alimentares passados, é aplicavel em determinados casos no Direito do Trabalho.

IlI- O Direito do Trabalho admite a renlncia antecipada de direito, quando decorrente de
lei, convencéao coletiva ou de decisdes administrativas ou judiciarias.

IV- Em principio, as transacdes ocorridas na Justica do Trabalho, sob a forma de conciliacdo dos

dissidios individuais, sdo consideradas sempre validas, eis que operadas sob a vigilancia e a
tutela da prépria magistratura especializada.

V- Em matéria trabalhista, a transacéo judicial sujeita-se ao regime da renuncia, onde é possivel
renunciar, ai também sera possivel transigir fora do juizo. Reversamente, onde ndo couber

renlncia ndo cabera transacdo extrajudicial, sendo importante destacar que esta impede o
trabalhador de reclamar os direitos de que houver declinado.

a) Todas as alternativas estédo erradas.

b) Somente a alternativa V esta certa.

) As alternativas Il e IV estéo corretas.

d) As alternativas Il e Ill sdo as Unicas falsas.

e) Apenas a proposic¢ao contida no item IV é correta.

4, Assinale a alternativa escorreita:

I- A teoria da relacdo de trabalho, destacada do contrato de trabalho, constituindo conjunto de

direitos e obrigacBes originario do préprio fato do trabalho, foi inicialmente sustentada pelos
institucionalistas franceses.

Il- E da esséncia do contrato de trabalho a existéncia de um estado de dependéncia em que
permanece uma das partes, o qual ndo se verifica, pelo menos tdo incisivamente, nos demais
contratos de atividade. Varios critérios tém sido sugeridos para qualificar essa situacao, sendo
prevalentes os da dependéncia técnica e da dependéncia econémica.



IlI- o contrato de trabalho e o0 mandato apresentam caracteristicas inconfundiveis, sendo
impossivel a coexisténcia dos dois vinculando simultaneamente a mesma pessoa.

IV- De acordo com a teoria da relacéo de trabalho, a vontade é o elemento de maior relevancia na
constituicdo e desenvolvimento do trabalho subordinado.

V- A definicdo do contrato de trabalho como o acordo tacito ou expresso correspondente a relacéo
de emprego, contida no artigo 442 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, resultou de uma
composicao feita entre os redatores de inspiracéo doutrindria institucionalista/organicista (Rego
Monteiro) e de inspiracao doutrinaria contratualista (Arnaldo Siissekind), em inegavel prejuizo a
I6gica, pois 0 preceito resultou em uma "peticdo de principio": uma expressao (contrato de

trabalho) remete a outra (relagdo de emprego) como "nomenijuris” distintos, mas que traduzem
a mesma realidade.

a) Todas as alternativas estéo incorretas.

b) Somente a alternativa | esta correta.

c) As alternativas lll e V estéo corretas.

d) Apenas a alternativa IV esta correta.

e) Somente a proposicdo contida no item V esta correta.

5. Assinale a alternativa correta:

I- Nos portos organizados, somente o trabalho portuario de estiva e capatazia pode ser
realizado por trabalhadores portudrios.

II- Para que o trabalhador se caracterize como empregado, € suficiente que sua prestacéo de
trabalho assuma um carater de infungibilidade.

- O corretor de imdveis pode ser autbnomo ou empregado. E auténomo quando intermedia,
exclusivamente, por conta prépria, a transacdo com iméveis. E empregado quando presta
servicos diariamente, na empresa que faz corretagem de imdveis, subordinado a um gerente
de equipe ou a um diretor, sendo remunerado apenas por comissao sobre as transacgoées.

IV- Os trabalhadores intelectuais ou profissionistas sdo aqueles cuja atividade pressupfe cultura
cientifica ou artistica e ndo gozam de protecéo do Direito do Trabalho quando a exercem para
o publico, isto &, para todos os que, eventualmente, precisam e procuram Seus Servicos.

V- Altos empregados sdo os ocupantes de posi¢des internas de chefias ou cargos de confianca e
recebem da legislacdo trabalhista um tratamento diferenciado perante o parametro genérico
dos demais empregados da organizacdo empresarial.

a) As alternativas | e IV estéo corretas.

b) Somente as alternativas IV e V estéo corretas.
c) A alternativa Il é falsa.

d) As alternativas | e Il sdo as Unicas falsas.

e) As alternativas Il e Il estdo erradas.

6. Assinale a alternativa escorreita:

1- Os faxineiros de prédios de apartamentos residenciais sdo empregados domésticos,



mesmo quando a servigo da administracao do edificio.

II- Considera-se como trabalhador rural apenas aquele que se dedica a atividades
diretamente vinculadas a pecuaria ou a lavoura.

lll- A interpretacdo dominante do arte 2°, § 2°, da Consolidacdo das Leis do Trabalho é de que o
grupo econdémico se configura quando existe relacdo de coordenacdo entre seus integrantes,
nao sendo necessaria uma relacdo de dominacdo como denota o texto literal celetista, ao se
referir a existéncia de direcéo, controle e administracdo de uma empresa sobre as demais.

IV - A substituicdo de pessoa juridica na exploracdo de concessao de servico publico caracteriza

sucessdo de empresas para fins de solidariedade passiva trabalhista, sendo necessario
formalidade especial para prova-la.

V- O principio da despersonalizagdo do empregador ¢ um dos fundamentos da sucessédo
trabalhista.

a) As alternativas | e V estéo corretas.
b) A alternativa IV é a Unica errada.

c) Apenas a alternativa V esta correta.
d) As alternativas Ill e V estéo corretas.
e) A alternativa lll é falsa.

7. Assinale a alternativa correta:

I- A pessoalidade da prestacdo de trabalho, caracterizadora do contrato de emprego, ndo se
compatibiliza com o chamado "job sharing" ou partilha do posto de trabalho, formula adotada
por alguns ordenamentos juridicos estrangeiros.

II- A exclusividade da prestacdo de servicos ao mesmo empregador € indispensavel a

caracterizacdo do estado de empregado, da mesma forma que a continuidade ou néo
eventualidade.

Ill- Para a validade do contrato de trabalho é necessaria a presencga dos requisitos indicados pelo
art. 82 do Cddigo Civil, a saber: agente capaz, objeto licito e forma prescrita ou ndo defesa em

lei. Este motivo levou a jurisprudéncia a se pacificar em tomo da idéia da nulidade do pacto
celebrado entre o "bicheiro" e o cambista.

IV - A "affectio societatis" constitui o ponto de identificag&o entre o contrato de trabalho e o
de sociedade.

V- O poder disciplinar do empregador se mantém mesmo durante os periodos de suspensédo ou
interrupcao do contrato de trabalho, nos quais permanece o empregado sujeito a obrigacdo de
acatamento as normas de disciplina e respeito ao empregador e superiores hierarquicos.

a) Todas as alternativas séo falsas.

b) As alternativas | e V estéo corretas.
c) A assertiva IV é verdadeira.

d) As alternativas Il e Il estdo corretas.
e) Apenas a alternativa | esta correta.



8. Assinale a alternativa escorreita:

I- O vale-refeicao, fornecido por forca do contrato de trabalho, ndo tem carater salarial e,
por isso, ndo integra a remuneracdo do empregado.

II- Somente as gorjetas cobradas pelo empregador na nota de servigo integram a
remuneracdo do empregado.

I1l- A parcela participacdo nos lucros da empresa, habitualmente paga, tem natureza salarial.
Neste sentido é o posicionamento do Tribunal Superior do Trabalho.

IV- Sendo a onerosidade traco caracterizador do contrato de trabalho, a falta de estipulacéo
de salério afasta sua existéncia.

V- A imposicao do pagamento do salario em moeda corrente € absoluta.

a) Todas as alternativas estédo erradas.

b) As alternativas I, lll e IV estéo corretas.
c) Apenas a alternativa IV esta correta.

d) Somente a alternativa V é falsa.

e) A alternativa Il é a Unica certa.

9. Assinale a alternativa correta:

I- A equiparacdo salarial pressup®e identidade absoluta de fun¢des; assim sendo, a identidade de
denominacao, por si s6, autoriza o reconhecimento da isonomia de salarios.

II- O principio da integralidade salarial visa a garantir ao empregado o recebimento do salario
atinente ao seu contrato de trabalho, protegendo-o contra os abusos que podem ser praticados
pelo respectivo empregador. Nada obstante este principio, € licito o desconto do salario
relativo ao valor do dano causado por dolo do empregado.

[1l- Trabalho de igual valor é o realizado com igual produtividade e com a mesma perfeicdo
técnica, entre pessoas cuja diferenca de tempo de servico néo for superior a dois anos.

IV- Segundo entendimento sumulado do Tribunal Superior do Trabalho, integram o salario, pelo seu

valor total e para efeitos indenizatorios, as diarias de viagem que excedam 50% do salario do
empregado.

V- O contrato de equipe € o celebrado diretamente com um conjunto de trabalhadores organizados
espontaneamente, dotado de personalidade juridica, para realizar um trabalho comum.

a) Todas as alternativas estdo erradas.

b) Somente a alternativa | é falsa.

c) Estéo corretas as alternativas Il, 1ll e IV.
d) As alternativas Il e V estéo corretas.

e) As alternativas IV e V estdo corretas.

10. Assinale a alternativa correta:

I- Os empregados contratados sob o regime de tempo parcial ndo tém direito a férias e nao



podem prestar horas extras

Il- E possivel a celebracdo de contrato de trabalho por prazo determinado, fora das hipéteses
previstas no art. 443, 8 2°, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, desde que autorizada por

convencgdo ou acordo coletivo e que as admissdes representem acréscimo no nuamero de
empregados.

l1I- E unicamente econémico o fundamento da limitacdo do tempo de trabalho.

IV - A remuneracdo da hora suplementar podera ser dispensada se, por forca de acordo ou
convencdo coletiva de trabalho, o excesso de horas em um dia for compensado pela
correspondente diminuicdo em outro dia, de maneira que nao exceda, no periodo maximo de

um ano, a soma das jornadas semanais previstas, nem seja ultrapassado o limite maximo de
dez horas diarias.

V- A interrupcdo do trabalho destinada a repouso e alimentacdo, dentro de cada turno, ou o
intervalo para repouso semanal, ndo descaracteriza o turno de revezamento com jornada de 6
horas previsto no art. 7°, inciso XIV, da Constituicdo da Republica de 1988.

a) As alternativas Il e IV estdo corretas.

b) Somente a alternativa lll é falsa.

c) As alternativas I, Il e IV estdo corretas.
d) As alternativas corretas séo as ll, IVe V.
e) Todas as alternativas estéo corretas.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

11. Marque a alternativa errada:

a) A jurisdicdo compreende ndo apenas a atividade de decidir qual o direito em determinado caso,
mas também a atividade de tomar efetivo esse direito, através da execucao da sentenca.

b) Na jurisdicdo chamada de voluntaria, graciosa ou administrativa, a intervencdo do juiz faz-se
apenas para homologar o acordo ou a vontade dos interessados, ndo possuindo a decisdo ai
proferida forca de coisa julgada material.

c) O .juiz s6 prestara a tutela jurisdicional quando provocado pela parte ou interessado, atendendo
ao principio da inércia, para alguns, e da demanda, para outros, existindo, porém, algumas

excecbes, como € o caso da decretacdo da faléncia, quando indeferido o pedido de
concordata.

d) Segundo o principio da legalidade das formas, a prestacdo jurisdicional pode ser exercida de
conformidade com normas previamente fixadas, as quais servem apenas de orientacdo para o
juiz, que possui liberdade para escolher a forma mais adequada.

e) O nosso ordenamento juridico consagra o principio da perpetuacao da competéncia, segundo o
qual, uma vez fixada, a competéncia para determinada causa ndo sera mais modificada,
permitindo, porém, sua modificacdo quando for suprimido o 6rgao judiciario ou quando a
competéncia for alterada em razdo da matéria ou da hierarquia.

12. Assinale a alternativa correta, de acordo com as assertivas abaixo:

I- Modernamente, a maioria dos processualistas inclina-se por seguir a corrente que



defende a acdo como direito autbnomo, que possui existéncia independente do direito
substantivo invocado, de que é exemplo a acéo declaratéria negativa.

II- De acordo com nosso Cdédigo de Processo Civil, as condi¢cbes da acdo sao a possibilidade

juridica do pedido, a legitimidade das partes, o interesse processual, a inexisténcia de coisa
julgada e litispendéncia.

IlI- Diante da autonomia do direito de agir, entendem alguns doutrinadores que o correto é o

julgador decidir pela improcedéncia dos pedidos e ndo da agdo, quando as condi¢cdes da
acao estiverem presentes.

IV- Segundo Chiovenda, o interesse de agir consiste em que, sem a intervencdo dos 0rgaos
jurisdicionais, o autor sofreria um dano, o que significa dizer que o interesse de agir pressupde
a necessidade de que sejam utilizados os meios jurisdicionais para a tutela de um direito.

V - Legitimagéo passiva e legitimag&o para contestar significam a mesma coisa, visto que
dizem respeito ao polo passivo na agao.

a) Todas as assertivas estao certas.

b) Apenas as assertivas | e lll estdo certas.
c) As assertivas I, lll e IV estéo certas.

d) As assertivas | e V estdo erradas.

e) Todas as assertivas estdo erradas.

13. Assinale a alternativa correta, conforme as afirmac¢des abaixo:

I- O processo é o método ou sistema de atuacdo utilizado pelos 6rgéos estatais, no exercicio da
jurisdicdo, e o procedimento é a seqiiéncia de atos através dos quais 0 processo se realiza.

II- Segundo a moderna doutrina processualistica, o objeto do processo € a relacgao juridica
material controvertida.

IlI- O processo pode ser classificado em trés espécies distintas: processo de cognic¢ado, processo de
execucgdao e processo cautelar, sendo que as atividades jurisdicionais de cogni¢do e execucao
sdo dependentes entre si, visto que a primeira é necessariamente preliminar da segunda.

IV- Segundo o principio da verdade real ou material, o juiz deve formar livremente seu
convencimento, levando em consideracao a verdade real que surge dos fatos e circunstancias

constantes dos autos, valorando a prova de acordo com seus préprios critérios, e ndo por
prévios padrdes estabelecidos.

V- Os pressupostos processuais sdo subjetivos e objetivos, sendo que 0s primeiros relacionam-se
com o juiz e as partes, e 0os segundos com a forma procedimental e a auséncia de fatos que
impecam a regular constituicdo do processo, de acordo as normas processuais em vigor.

a) Todas as alternativas estéo certas.

b) Apenas as alternativas | e V estéo certas.
c) As alternativas I, Il e V estéo certas.

d) As alternativas Il e Il estdo erradas.

e) Todas as alternativas estdo erradas.



14. Marque a alternativa correta, de conformidade com as afirmacdes abaixo:

I- O processo gera uma relacao juridica trilateral, composta por trés sujeitos: o Estado, o autor e o
réu, todos em busca de uma solucado para o conflito de interesses posto em juizo.

II- Regra geral, a titularidade do direito de acdo esta vinculada a titularidade do pretendido direito
material subjetivo, existindo, porém, excecdes previstas em lei, que permitem que terceiro
possa agir em nome proprio, pleiteando direito alheio, figura juridica a que se da o nome de
substituic&o processual.

lll- A incapacidade processual e a irregularidade de representacdo s6 serdo examinadas quando

forem arglidas pela parte adversa, sendo defeso ao juiz conhecer ex officio de questdes
envolvendo essas matérias.

IV- Ao juiz é defeso conhecer de questdes ndo suscitadas, mesmo que a lei ndo exija iniciativa da
parte.

V- Os atos de apenas alguns dos litisconsortes, no litisconsdércio unitario, podem beneficiar os
demais, tendo em vista que neste tipo de litisconsércio o juiz deve decidir a lide de modo
uniforme para todos os litisconsortes.

a) Todas as afirmacg@es estdo corretas.

b) Apenas as afirmacdes | e V estéo corretas.
c) As afirmacdes |, Il e V estdo corretas.

d) As afirmacdes | e IV estéo corretas.

e) Todas as afirmacgfes estdo erradas.

15. Marque a alternativa correta:

a) Verificando o juiz que a peticéo inicial ndo preenche os requisitos exigidos pela lei, ou apresenta

defeitos e irregularidades capazes de dificultar o julgamento de mérito, deve indeferi-la de
imediato.

b) No processo civil o pedido ndo pode mais ser alterado a partir do momento em que € feita a

citacdo vdlida, a ndo ser com o consentimento do réu, e em nenhuma hipdtese, apds o
saneamento do processo.

c¢) O pedido deve ser sempre certo ou determinado, ndo sendo permitido ao autor formular
pedido genérico.

d) S6 podera haver cumulacéo de pedidos, num Unico processo, quando entre eles haja conexao.

e) No caso de indeferimento da peticdo inicial, cabe ao autor interpor o recurso de
apelacéo ao tribunal competente, sendo defeso ao juiz a modificacdo de sua deciséo.

16. Assinale a alternativa incorreta:

a) O prazo para oferecer contestacdo, excecdo e reconvencao é de quinze dias, devendo ser
contado em dobro quando houver litisconsorcio passivo e os litisconsortes tiverem



diferentes procuradores.

b) O prazo para contestar sera contado em quadruplo quando a parte for a Fazenda Publica.

c) A incompeténcia, o impedimento ou a suspeicao devem ser argliidos quando da
contestacdo, sob pena de precluséo.

d) Depois da contestacdo € licito deduzir novas alegacdes quando forem relativas a direito
superveniente, competindo ao juiz conhecer delas de oficio ou por expressa autorizacdo legal.

e) O réu s pode reconvir no mesmo processo quando a reconvencao for conexa com a
acdao principal ou com o fundamento da defesa.

17. Marque a alternativa correta, de acordo com as assertivas abaixo:

I- A prova pode ser vista sob dois aspectos: o objetivo, segundo o qual a prova € o instrumento ou
meio habil a demonstrar a existéncia de um fato; e o subjetivo, em que a prova aparece como a
convicgéo, a certeza formada no espirito do julgador quanto a existéncia de um fato.

II- A prova possui um objeto, que sdo os fatos deduzidos pelas partes em juizo; uma finalidade, que
€ a formacédo da convicgao do julgador; o destinatario, que é o juiz; 0s meios, que devem ser
legais ou moralmente legitimos; e, ainda, o método, oriundo de um sistema processual previsto
em lei, que forma o procedimento probatorio.

Ill- De acordo com o sistema da persuaséo racional, adotado pelo nosso Cédigo de Processo Civil
para a apreciacdo da prova, embora o juiz seja livre em seu convencimento, ndo pode ser
arbitrario, devendo ficar condicionado as alegacdes das partes e as provas dos autos, além de
observar os critérios legais sobre a prova e sua validade, as regras sobre presuncdes legais,

as regras de experiéncia quando faltarem normas legais, devendo as sentencas ser sempre
fundamentadas.

IV- A parte que alega fato negativo constitutivo de direito tem o énus de prova-lo.

V- A finalidade do depoimento pessoal € provocar a confissédo das partes e esclarecer fatos
discutidos na causa.

a) Todas as assertivas estao corretas.

b) Apenas as assertivas Il e IV estdo corretas.
c) As assertivas | e V estdo erradas.

d) As assertivas I, lll e V estéo erradas.

e) Todas as assertivas estao erradas.

18. Assinale a alternativa correta, de acordo com as afirmacdes abaixo:

I- Diz-se que a sentenca é terminativa quando pde fun ao processo, sem resolver 0 mérito:
enquanto que a sentenca € definitiva quando decide o mérito da causa, no todo ou em parte,

dando solucdo ao litigio mediante acolhimento ou rejeicdo (total ou parcial) de pedido
formulado pelo autor.

I1- O nosso Caodigo de Processo Civil da natureza de sentenca definitiva ou de mérito as
decisdes em que: o juiz acolhe ou rejeita o pedido do autor; o réu reconhece a



procedéncia do pedido; as partes transigem; o juiz acolhe a alegacdo de decadéncia ou de
prescri¢do do direito; o autor renuncia ao direito sobre que se funda a agéo.

Ill- Quando o pedido for certo, o juiz deve proferir sentenca liquida, porém, caso isso nao seja

possivel, embora tenha ficado provado o direito material do autor, deve julgar improcedente o
pedido.

IV- Ao juiz é defeso proferir decisdo em natureza ou objeto diverso do que foi pedido, ou em
guantidade diversa da pleiteada, sob pena de ser decretada a nulidade da sentengca em
gualquer caso.

V- As sentencas podem ser condenatérias, constitutivas ou declaratorias, sendo estas Ultimas as
gue apenas declaram a existéncia ou inexisténcia de um direito ou a autenticidade ou falsidade
de um documento.

a) Todas as afirmacgdes estdo corretas.

b) Apenas as afirmacfes | e Il estdo corretas.
c) As afirmacdes I, Il e V estéo corretas.

d) As afirmacdes I, lll e IV estéo erradas.

e) Todas as afirmagdes estdo erradas.

19. Marque a alternativa correta, de conformidade com as afirmacdes abaixo:

I- Existe coisa julgada material quando ndo houver mais qualquer recurso oponivel a sentenga, seja
ordinario, seja extraordinario, mesmo que nao tenha ocorrido pronunciamento judicial sobre a
guestao posta em juizo.

II- A coisa soberanamente julgada ocorre quando se escoar o prazo decadencial para a propositura
da acdo rescisoéria ou quando esta for julgada improcedente.

Il- A apreciacdo sobre questdo prejudicial, decidida incidentemente no processo, ndo faz coisa
julgada, a ndo ser que a parte o0 requeira, o juiz for competente em razdo da matéria e
constituir pressuposto para o julgamento da lide.

IV- Tratando-se de relacgéo juridica continuativa, e sobrevindo modificacdo no estado de
fato ou de direito, a parte pode pedir revisdo do que foi decidido na sentenca.

V- Cabe ao réu arguir a coisa julgada na contestacao, sob pena de preclusao.

a) Todas as alternativas estéo corretas.

b) Apenas as alternativas Il e IV estdo corretas.
c) As alternativas | e IV estdo corretas.

d) As alternativas | e V estdo erradas.

e) Todas as alternativas estdo erradas.

20. Assinale a alternativa correta, de acordo com as assertivas abaixo:

I- O devedor pode assumir a posicdo de exeqliente no processo quando requerer que 0 juiz mande
citar o credor a receber em juizo o que lhe cabe, conforme o titulo executivo judicial.

II- Sé&o titulos executivos judiciais: a sentenca declaratoria proferida no processo civil; a sentenca
arbitral; a sentenca homologat6ria de transacao ou de conciliagéo; o formal e a



certiddo de partilha; o crédito de serventuario de justica, de perito, de intérprete, ou de tradutor,
guando as custas, emolumentos ou honorarios forem aprovados por decisao judicial.

Ill- Quando a sentenca que foi objeto da execucao for modificada ou anulada, a execucéo
fica sem efeito, restituindo-se as coisas ao estado anterior.

IV- A execucgédo proviséria da sentenca ndo abrange os atos que importem alienacdo, dominio,
permitindo, porém, o levantamento de depdsito em dinheiro, sem necessidade de caucao.

V- Todos os bens do devedor, presentes e futuros, respondem pelo cumprimento de suas
obrigacdes, salvo as restricdes estabelecidas em lei, como é o caso dos vencimento soldos e

salarios.

a) Todas as assertivas estao corretas.

b) Apenas as assertivas lll e V estéo corretas.
c) As assertivas I, Il e V estéo corretas.

d) As assertivas |, Il e V estdo erradas.

e) Todas as assertivas estao erradas.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

21. Assinale a alternativa errada:

a) O direito judiciario do trabalho é o ramo da ciéncia juridica que abrange as normas instrumentais
gue servem de base a aplicacéo do direito material do trabalho, no dissidios individuais e
coletivos de natureza trabalhista, disciplinando a atividade de juiz e das partes no processo.

b) A autonomia do direito processual do trabalho prende-se ao fato de que, embora possua
principios basicos comuns a outras espécies de direito adjetivo, possui seus proprio principios
norteadores, em razdo da natureza protetiva das normas de direito material do qual se
vincula.

c) Sao exemplos de disposicdes de conteldo protecionista no processo do trabalho: a
competéncia territorial com base no local da prestacdo de servigos; simples arquivamento da
reclamacéo em caso de ndo comparecimento do reclamante a audiéncia; exercicio do jus
postulandi pelas préprias partes; beneficio da justica gratuita, para os que ganham até dois
salarios minimos ou provarem seu estado de miserabilidade, que pode ser concedido inclusive
ex officio; prazos curtos para defesa e recursos.

d) O processo judiciario do trabalho esta disciplinado na CLT e em legislacdo avulsa especifica,
ndo podendo ser-lhe aplicados dispositivos do direito processual comum, por absoluta

incompatibilidade.
e) Na interpretacdo das normas de direito processual do trabalho, o juiz deve ter em mente o fim

ultimo pretendido pelo legislador, que € o equilibrio socioecondmico e politico entre os fatores
da producéo, que séo capital e trabalho.

22. De acordo com as afirmacdes abaixo, marque a alternativa correta:

I- S8o principios que orientam o processo trabalhista. dentre outros: o protecionista; o do



inquisitério; o da concentracéo; o da oralidade; o da celeridade processual e o da instrumental
idade das formas processuais.

IlI- Segundo o principio inquisitério, o juiz tem ampla liberdade na direcdo do processo, sendo-lhe
permitido determinar qualquer diligéncia que entender necessaria ao andamento rapido e
esclarecimento das causas, podendo, dentre outras medidas, reabrir a instru¢cdo processual,

mandar buscar testemunhas referidas para ouvi-las, determinar provas que as partes
esqueceram ou ndo quiseram produzir.

lll- De acordo com o principio da instrumentalidade das formas, o processo ndo € um fim em si

mesmo, mas sim o instrumento de composicdo das lides, garantindo a efetividade do direito
material.

IV- Na Justica do Trabalho os atos processuais ndo serdo anulados, embora tenham violado
a forma adequada, se atingiram o fim a que se destinavam, ndo prejudicando as partes.

V- Uma das peculiaridades do processo do trabalho € a irrecorribilidade das decisbes
interlocutdrias, que atende ao principio da celeridade processual.

a) Todas as alternativas estéo corretas.

b) Apenas as alternativas Ill e IV estdo corretas.
c) As alternativas I, Il e IV ndo estdo corretas.
d) As alternativas Il e V estéo erradas.

e) Todas as alternativas estéo erradas.

23. Assinale a alternativa correta, de acordo com as assertivas abaixo:

I- A jurisdicdo é o poder em que esta investido o juiz de aplicar o direito aos casos concretos

submetidos a sua decisdo, enquanto que a competéncia € a medida da jurisdicdo que é

atribuida a cada juiz, de acordo com a area geogréafica, o ramo do direito, as pessoas
envolvidas, a fungéo do julgador.

Il- A competéncia da Justica do Trabalho abrange todos os dissidios, sejam individuais ou coletivos,
entre empregados e empregadores, bem como outras questdes decorrentes da relacdo de

trabalho, desde que expressamente previsto em lei, como é o caso das lides envolvendo
trabalhadores avulsos, empreiteiros, eventuais e autdnomos.

lll- A Justica do Trabalho ndo possui competéncia para julgar dissidio de natureza trabalhista,
guando for demandada pessoa juridica de direito publico externo e organismo internacional,
mesmo quando houver rendncia expressa a imunidade de jurisdicéao.

IV- A competéncia da Justica do Trabalho estende-se a execucéo, de oficio, de contribuicbes

sociais e fiscais incidentes sobre verbas trabalhistas, decorrentes das sentencas que proferir.

V- Os Tribunais Regionais do Trabalho, ndo divididos em turmas, possuem competéncia originaria
para processar e julgar os dissidios coletivos, as revisdes de sentenca: normativas, a

extensdo das decisGes proferidas em dissidios coletivos, os mandados de seguranca, as
ac0es rescisorias.

a) Todas as assertivas estao corretas.
b) Apenas as assertivas | e V estéo corretas.
c) As assertivas I, Il e V estéo corretas corretas.



d) As assertivas I, Il e Il estdo erradas.
e) Todas as assertivas estdo erradas.

24. Assinale a alternativa errada:

a) Nas Varas do Trabalho a jurisdicdo sera singular, embora continuem funcionando com a
representacgédo classista, até a extingdo dos atuais mandatos.

b) Compete as Varas do Trabalho conciliar e julgar os dissidios decorrentes da relacéo de trabalho

entre trabalhadores portuarios e os operadores portuérios ou o Orgédo Gestor de M&o-de-Obra
- OGMO.

c) Os Juizes Titulares de Varas do Trabalho s6é podem conceder medida liminar, até deciséo final
do processo, em reclamacgdes que visem tomar sem efeito transferéncia disciplinada pelo art.

469 e paragrafos, da CL T, e reintegrar no emprego dirigente sindical afastado, suspenso ou
dispensado pelo empregador.

d) As suspeicdes argiidas contra membros dos Tribunais Regionais do Trabalho devem ser
julgadas pelo préprio Tribunal Regional do Trabalho.

e) Questdo envolvendo o processo eleitoral de dirigentes sindicais néo é da competéncia da
Justica do Trabalho.

25. Assinale a alternativa correta:

a) No processo trabalhista a reclamacéo pode ser escrita ou verbal, e, se escrita, deve conter, além
da designacao da autoridade a qual é dirigida, a qualificacdo das partes, a exposi¢éo dos fatos,
o pedido e os fundamentos juridico e legal, sob pena de ser indeferida por inépcia.

b) N&o podem ser cumuladas em um sé processo reclamacdes trabalhistas de varios empregados

guando, embora havendo identidade de matéria, ndo pertencerem a mesma empresa ou grupo
de empresas.

c) Na audiéncia é obrigatéria a leitura da reclamacao, devendo a defesa ser feita oralmente,
no prazo maximo de quinze minutos.

d) O empregador podera fazer-se substituir na audiéncia por preposto que tenha conhecimento do

fato, e o empregado podera fazer-se representar por outro trabalhador ou sindicato, nao
havendo necessidade que sejam da mesma categoria.

e) O ndo comparecimento do reclamante na audiéncia provoca o arquivamento da reclamacéo, e o
ndo comparecimento do empregador em revelia e confisséo ficta, ndo sendo permitido ao juiz
suspender o julgamento, designando nova audiéncia, mesmo que exista motivo relevante.

26. Com relagao ao procedimento sumarissimo no processo do trabalho, assinale a
alternativa correta:

a) Ficam submetidos ao procedimento sumarissimo os dissidios individuais cujo valor nao exceda a
guarenta vezes o salario minimo vigente na data do ajuizamento da reclamacdo, sendo
excluidas desse procedimento as demandas em que forem parte a



Administracdo Publica direta, indireta, autarquica e fundacional.

b) Na ata de audiéncia devem ser registrados todos os atos praticados, bem como os
depoimentos das partes e testemunhas integralmente.

c) O juiz dirigird o processo com liberdade para determinar as provas a serem produzidas,
podendo limitar ou excluir as que considerar excessivas, impertinentes ou protelatérias.

d) As testemunhas, até o maximo de trés para cada parte, devem comparecer na audiéncia
de instrucéo e julgamento, ndo sendo permitida a intimacdo de testemunha que deixar de
comparecer, mesmo que comprovadamente tenha sido convidada.

e) A sentenca devera conter os elementos de convic¢do do juizo, com resumo dos fatos
relevantes ocorridos em audiéncia, sendo indispensavel o relatério.

27. Marque a alternativa correta, levando em consideragéo as assertivas abaixo:

I- Nos dissidios coletivos a prerrogativa para instaurar a instancia é dos sindicatos, porém, na falta
destes, a instancia pode ser instaurada pelas federacbes, e inexistindo estas, pelas
confederacOes, podendo, ainda, ser instaurada por iniciativa do Presidente do Tribunal, ou a
requerimento do Ministério Publico do Trabalho, quando ocorrer suspensao do trabalho.

Il- Fica subordinada a aprovacao de assembléia, a representacdo do sindicato para instaurar a
instancia em dissidio coletivo, da qual participem os associados interessados na solugcao do
dissidio, devendo o quorum alcancar dois tercos dos associados, em primeira convocacao, e
dois tercos dos associados presentes, em segunda convocagéo.

lll- Na audiéncia de conciliagdo, havendo acordo, o proprio Presidente procedera a sua
homologacédo, e, ndo havendo acordo, submetera o processo a julgamento pelo Tribunal,

depois de realizadas as diligéncias que entender necessarias, ouvido o Ministério Publico do
Trabalho.

IV- A acdo de cumprimento s6 pode ser intentada apds o transito em julgado da sentenca
normativa.

V- Pode ser formulado protesto judicial a fim de preservar a data-base da categoria, quando n&o for

possivel o0 ajuizamento do dissidio coletivo nos sessenta dias que antecedem o termo final de
convengdo, acordo ou sentencga normativa.

a) Todas as assertivas estao corretas.

b) Apenas as assertivas Il e IV estdo corretas.
c) As assertivas I, Il e IV estéo corretas.

d) As assertivas Il e IV estéo erradas.

e) Todas as assertivas estao erradas.

28. Assinale a alternativa correta, de acordo com as afirmacdes abaixo.

I- No processo do trabalho a prova das alegacbes incumbe a parte que as fizer, o que significa
dizer ao reclamante, quanto aos fatos constitutivos de seu direito, e ao reclamado, quanto aos
fatos impeditivos, modificativos ou extintivos do direito de autor.



II- Ndo dependem de provas os fatos ndo contestados, salvo se ndo for admissivel a confissdo ou
se a presuncao de veracidade nao for compativel com a defesa em seu conjunto.

Ill- A confissao ficta € meio de prova e ocorre quando a parte admite a verdade de um fato,
contrario ao seu interesse e favoravel ao adversario.

IV- A confiss&o judicial ndo faz prova contra os litisconsortes.

V- A prova documental deve ser produzida com a inicial ou com a contestacdo, sendo permitida,
porém, a juntada posterior, como contraprova a fatos alegados na contestagcdo, ou de
documentos novos, destinados a fazer prova de fatos ocorridos posteriormente, ou ainda para

melhor esclarecimento dos fatos constantes da lide, a critério do juiz, no exercicio de seu
amplo poder diretivo do processo.

a) Todas as afirmacgfes estdo corretas.

b) Apenas as afirmacfes | e IV estéo corretas.
c) As afirmacdes |, Il, IV e V estdo corretas.

d) As afirmacdes Il e Il estdo erradas.

e) Todas as afirmagfes estdo erradas.

29. Assinale a alternativa errada:

a) Nao prestara compromisso legal a testemunha incapaz, impedida ou suspeita, a qual s6 sera
ouvida se estritamente necessario seu depoimento, independentemente de compromisso legal,
ficando o juiz livre para dar o valor que entender devido a esse depoimento.

b) O perito nomeado pelo juizo e os assistentes técnicos deverdo cumprir zelosamente com
o encargo que lhes for atribuido, mediante assinatura do termo de compromisso.

c) Declaragbes escritas ndo substituem os depoimentos em juizo, por ndo possibilitarem a
inquiricdo pelo juiz e a reinquiricdo pelas partes, impossibilitando a produgéo plena da prova e
atentando contra o principio do contraditério.

d) No processo trabalhista o incidente de falsidade deve ser suscitado na contestacdo ou na
primeira oportunidade em que a parte deva falar no processo, apés a juntada dos documentos.

e) Quando a parte, intimada, deixar de exibir documento mediante o qual a parte contraria
pretendia provar suas alegagdes, sem apresentar justa razao para isso, 0 juiz admitird como
verdadeiros os fatos que a parte pretendia provar com o documento.

30. Assinale a alternativa correta, diante das afirmativas abaixo:

I- O juiz deve decidir a lide nos limites em que foi proposta, sendo-lhe defeso condenar o réu em
guantidade ou objeto diverso do que foi demandado, existindo, porém, situacdes, em que 0 juiz
pode condenar em pedido que ndo constou expressamente da inicial, como é o caso da
indenizacdo em lugar de reintegracdo do estavel, dobra dos salarios incontroversos,

pagamento de valores relativos ao FGTS, ao invés do saque, quando ficar constatada a
auséncia de depositos.

II- O juiz é livre na apreciacdo da prova, atendendo aos fatos e circunstancias constantes



dos autos, devendo indicar na sentenca os motivos que lhe formaram o convencimento,
sendo-lhe defeso conhecer de fatos ndo alegados pelas partes.

lll- Quando a questdo de mérito for unicamente de direito, ou, sendo de direito e de fato, nao

houver necessidade de produzir provas em audiéncia, o juiz deve conhecer diretamente do
pedido.

IV- A sentenca homologatéria de acordo celebrado em dissidio trabalhista possui forca de coisa
julgada, na medida em que vale como decisao irrecorrivel, sendo vedado aos érgaos da
Justica do Trabalho conhecer de questfes ja decididas.

V- Os erros de escrita, de datilografia ou de célculo existentes na decisdo podem ser corrigidos

antes da execucao, somente mediante requerimento das partes ou do Ministério Publico do
Trabalho.

a) Todas as afirmacg@es estdo corretas.

b) Apenas as afirmacfes | e Il estdo corretas.
c) As afirmacdes |, Il e lll estdo corretas.

d) As afirmacdes Il e V estdo erradas.

e) Todas as afirmacgfes estdo erradas.

DIREITO INTERNACIONAL

31. Nos termos da Constituicdo da Organizacgéo Internacional do Trabalho:

7

a) o Governo é que pratica os atos administrativos que formalizam a dendncia do tratado
normativo, mas a eficacia juridica desse ato esta condicionada a manifestacdo do Conselho da
Repdublica.

b) o Estado é que pratica os atos administrativos que formalizam a dendncia do tratado normativo,
mas a eficacia juridica desse ato esta condicionada a manifestacdo da Camara Federal.

c) o Governo é que pratica os atos administrativos que formalizam a denlncia do tratado normativo,
mas a eficacia juridica desse ato esta condicionada a concordancia do Congresso Nacional.

d) o Estado é que pratica os atos administrativos que formalizam a dendncia do tratado normativo,
mas a eficacia juridica desse ato esta condicionada a concordancia do Senado Federal.

e) o Governo é que pratica os atos administrativos que formalizam a denuncia do tratado
normativo e sua eficacia juridica independe de concordancia do Senado Federal.

DIREITO CONSTITUCIONAL

32. A Constituicdo Federal:

a) trata da inconstitucionalidade por acdo e omissdo, do controle de constitucionalidade
jurisdicional, combinando os critérios difuso e concentrado, este competéncia do
Supremo Tribunal Federal.

b) disciplina, somente, o controle de constitucionalidade por via de excecéo.

c) permite que qualquer interessado ajuize acao direta de inconstitucionalidade.



d) faculta, apenas, ao juiz suscitar a questao de controle de inconstitucionalidade.

e) autoriza as sociedades civis, com mais de um ano de existéncia, a ajuizar acao direta de
inconstitucionalidade.

33. A declaracéo de inconstitucionalidade, na via indireta:
a) anula a lei.
b) revoga a lei.

c) toma a lei inexistente.

d) ndo anula a lei nem revoga, a lei teoricamente continua em vigor, eficaz e aplicavel, até
gue o Senado Federal suspenda sua executoriedade.

e) tem eficacia "erga omnes".

34. E competéncia privativa da Unio:

a) zelar pela guarda da Constituicao, das leis e das instituicbes democraticas e conservar o
patriménio publico.

b) cuidar da saude e assisténcia publicas, da protecédo e garantia das pessoas portadoras de
deficiéncia.

¢) impedir a evasao, a destruicdo e a descaracterizacdo de obras de arte e de outros bens do
valor histérico, artistico e cultural.

d) preservar as florestas, a fauna e a flora.

e) legislar sobre transito e transporte.

35. Compete a Unido, aos Estados e ao Distrito Federal legislar concorrentemente sobre:
a) procedimentos em matéria processual.

b) desapropriacéo.

C) aguas, energia, informatica, telecomunicacdes e radiodifusao.

d) servico postal.

e) politica de crédito.

36. Sera declarada a perda da nacionalidade do brasileiro que:

a) ficar ausente do pais mais de 5 ( cinco) anos e nao manifestar, nesse prazo, o interesse
pela manutencéo de sua nacionalidade.



b) tiver cancelada a sua naturalizagéo, por sentencga judicial, em virtude de atividade
nociva ao interesse nacional.

C) casar com estrangeiro e passar a morar no exterior por mais de 10 (dez) anos.
d) se recusar a prestar servico militar obrigatorio.

e) abandonar a prestacdo do servico militar obrigatorio.

DIREITO ADMINISTRATIVO

37. A vacancia do cargo publico pode acontecer com extingao do vinculo pela:
a) promocéao, exoneracao e morte.

b) morte, readaptacéo e reconducéo.

¢) demisséo, aposentadoria e promogé&o.

d) exoneracédo, demissdo, morte e aposentadoria.

e) promogdo, readaptacdo, reconducdo e exoneracao.

38. Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel ficara:

a) em disponibilidade, com remuneracao proporcional ao tempo de servico, até o seu
adequado aproveitamento em outro cargo.

b) aguardando tempo para se aposentar.
C) sujeito a exoneracdo depois de dois anos.
d) impedido de prestar concurso publico.
e) impossibilitado de exercer qualquer outra atividade.
39. A Reforma Administrativa estabeleceu um "teto salarial" para o servidor publico.
Este "teto salarial" impede que:
a) o servidor federal receba remuneragdo, proventos, pensGes ou outra espécie remuneratoria,

cumulativamente ou nao, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, que
excedam o subsidio mensal, em espécie, do Presidente do Senado.

b) o servidor estadual receba remuneracéo, proventos, pensées ou outra espécie remuneratoria,
cumulativamente ou néo, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, que
excedam o subsidio mensal, em espécie, do Governador do Estado.

c) o servidor municipal perceba remuneracgédo, proventos, pensdes ou outra espécie remuneratoria,

cumulativamente ou néao, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, que
excedam o subsidio mensal, em espécie, do Prefeito Municipal.

d) os servidores federais, estaduais e municipais recebam remuneracgéo, proventos, pensées



ou outra espécie remuneratdria, cumulativamente ou néo, incluidas as vantagens pessoais ou
de qualquer outra natureza, que excedam o subsidio mensal, em espécie, do Presidente da
Republica.

e) os servidores federais, estaduais e municipais recebam remuneracéo, proventos, pensfées ou

outra espécie remuneratoria, cumulativamente ou néo, incluidas as vantagens pessoais ou de

qgualquer outra natureza, que excedam o subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do
Supremo Tribunal Federal.

40. A motivacédo do ato administrativo:

a) ndo é obrigatoria.

b) sé é obrigatéria quando a lei a imponha.

c) é sempre obrigatoria.

d) depende da natureza do ato, se for vinculado dispensa motivacéo.

e) so é obrigatéria se se tratar de ato discricionario.

41. Nos termos da lei, sdo casos de extingdo da concesséo:
a) forca maior, encampacao, caducidade, rescisao, anulagéo e faléncia ou extingcdo da empresa.
b) abandono e caducidade.

¢) encampacéao, caducidade e abandono.

d) abandono, advento do termo contratual, anulacéo e extingdo da empresa.

e) advento do termo contratual, encampacao, caducidade, rescisao, anulacao e faléncia ou
extingdo da empresa.

DIREITO PENAL

42. Anotar dolosamente em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social materializa:

a) crime de falsidade, sujeito as penas do arte 299 do Cédigo Penal.
b) crime de falsificacdo de documento publico, sujeito a pena de detencéo.
c) somente infracdo as normas de protecao ao trabalhador sujeitando o infrator a multa.

d) crime de falsidade somente se a CTPS for assinada por empregador pessoa fisica.

e) crime de falsidade de documento particular, porque a CTPS € o instrumento do contrato
de trabalho que tem natureza privada.



DIREITO PREVIDENCIARIO

43. Sao beneficiarios do Regime Geral da Previdéncia Social, na condi¢cao de
dependentes do segurado, em razéo da dependéncia econdémica presumida:

a) o cbnjuge, a companheira, os pais, o companheiro e o filho ndo emancipado, de
qualquer condicéo, menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido.

b) o irméo ndo emancipado, de qualquer condicédo, menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido.

¢) somente os filhos menores de 21 (vinte e um) anos.

d) o conjuge, a companheira, o companheiro e o filho ndo emancipado, de qualquer condicao,
menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido.

e) o conjuge, os pais e filhos menores de 21 (vinte e um) anos.

44. Periodo de caréncia € o nimero minimo de contribuices mensais indispensaveis para que o
beneficiario faca jus ao beneficio, considerado a partir do transcurso do primeiro dia dos meses
de suas competéncias. Independem de caréncia:

a) pensdo por morte, auxilio-reclusdo, salario-familia, salario-maternidade, auxilio acidente e
peculios.

b) aposentadoria, salario-maternidade, aposentadoria por invalidez, pensédo por
licenca-saude.

morte,

c) pensao por morte, salario- familia, auxilio-doenca, aposentadoria por idade.

d) aposentadoria por tempo de servigo, aposentadoria especial, salario- familia e auxilio doenca.

€) somente pensao por morte e auxilio-recluséo.

DIREITO CIVIL

45, Assinale a alternativa correta:

I- Os principios juridicos se agrupam em duas categorias, constituindo a primeira o direito publico e

a segunda o direito privado. Sao dois compartimentos herméticos que estabelecem a
separacdo total entre as normas publicas e as privadas.

II- Foram inconvenientes oriundos da separacao da disciplina da vida juridica mercantil, por meio
dos Cdédigos de Comércio, que fizeram eclodir o movimento tendente a unificacdo do direito
privado, no qual destacaram-se, como defensores Vivante, Cimbali, Ellero e Montanelli.

Ill- A analogia, considerada por parte da doutrina como verdadeira fonte do direito e tida por outra
parte como método de interpretacdo, consiste na investigacdo do pensamento mais alto da

cultura juridica, juntamente com a fixacdo da orientacdo geral do ordenamento juridico para
trazé-lo ao caso concreto.



IV - A revogacdo determina a perda da eficacia da lei. Ela pode ser total ou parcial. A primeira é
chamada derrogacéo e a segunda € chamada ab-rogacao.

V- De acordo com a Lei de Introducdo ao Cddigo Civil Brasileiro, lei revogadora somente tem a
gualidade de repristinar a antiga quando houve pronunciamento expresso neste sentido.

a) Somente as alternativas lll e IV estéo certas.
b) Apenas as alternativas Il e V estdo certas.
c) Somente as alternativas | e IV estéo certas
d) Apenas a alternativa lll é falsa.

e) A Unica alternativa errada é a .

46. Assinale a alternativa correta:

I- Direito natural € o conjunto de principios que pautam a vida social de determinado povo
em determinada época.

II- O Digesto e as Instituias consagraram a diferenca entre direito publico e direito privado de

autoria de Ulpiano, segundo a qual o direito publico era o direito do Estado romano; o direito
privado, a disciplina dos cidad&os.

lll- Planiol, Ripert e Boulanger sustentam n&o ser o direito civil apenas uma das divisdes do direito
privado, mas continua sendo o direito comum, em razdo de compreender todo um conjunto de
regras relativas as instituicbes de direito privado, aos atos e as relagdes juridicas.

IV- O principio da irretroatividade, transposto do plano filosoéfico para o direito positivo, converte-se
em um preceito de politica legislativa. E deste ponto de vista, o conceito de irretroatividade

exprime-se no mero conselho, segundo o qual o legislador deve absterse de votar leis
retroativas.

V - Considera-se adquirido um direito quando é consequiéncia de um fato idéneo a produzi-lo em
virtude da lei vigente ao tempo em que se efetuou, embora a ocasido de fazé-lo valer ndo se
tenha apresentado antes da atuacé@o da lei nova, e que, sob o império da lei, entdo vigente,
integrou-se imediatamente no patriménio de seu titular.

a) Todas as alternativas estao corretas.

b) Apenas as alternativas Il e V estéo certas.
c) Apenas as alternativas lll e IV sdo falsas.
d) A alternativa V € a Unica verdadeira.

e) Somente a alternativa | esté errada.

47. Marque a alternativa correta:

I- Coube aos pandectistas a reafinnacéo da no¢édo romana de domicilio, de acordo com a
qgual constitui 0 centro das relacdes e atividades e morada habitual.

II- O ato juridico, tal como entendido e estruturado na sistemética do Cédigo Civil de 1916, se funda
conceitualmente na declaracéo de vontade, uma vez que analisado em seus elementos acusa
a existéncia de uma emissdo volitiva, em conformidade com a ordem legal e tendente a
producéo de efeitos juridicos.



[ll- O ato negocial pode ser inquinado por duas categorias de defeitos. Sdo o0s vicios do

consentimento e 0s vicios sociais. Estes se caracterizam por influéncias exdgenas sobre a vontade
exteriorizada ou declarada.

IV - A simulacéo e a fraude constituem vicios do consentimento.

V- A transmissao errbnea da vontade por instrumento, ou por interposta pessoa, ndo pode
ser considerada nula da mesma forma que a declaracéo direta.

a) As alternativas | e Il sdo as Unicas certas.
b) As alternativas Il e Il estdo certas.

c) Somente a alternativa IV é falsa.

d) As alternativas Il e V estdo corretas.

e) As alternativas | e Il sdo falsas.

48. Assinale a alternativa correta:

I- Denomina-se resolutiva a condicao que imp&e a inoperancia da manifestacao volitiva
até que determinado acontecimento se realize.

II- O encargo, também denominado modo ou modus, se inclui entre as limitacSes da vontade, na
categoria de elemento acessoério. Constitui contrapartida da prestacdo recebida pelo
beneficiario de um negdcio juridico.

[1l- Nao constitui ato ilicito a deterioragdo ou destruicdo da coisa alheia, a fim de remover perigo
iminente quando as circunstancias o tomarem absolutamente necessario, ndo excedendo os

limites do indispensavel para a remocéo do perigo.

IV- Ao titular do direito eventual, no caso de condi¢do suspensiva, ndo é permitido o exercicio de
atos que visem a sua conservacao.

V- Os atos juridicos, a que se ndo impde forma especial, ndo se poderdo provar mediante
presuncéo.

a) Todas as alternativas estdo erradas.
b) Somente a alternativa lll esta correta
c) As alternativas lll, IV e V estédo erradas

d) As alternativas I, Il e Ill estdo corretas.
e) A alternativa | é a Unica certa.

DIREITO COMERCIAL

49. O aval:

a) dispensa a outorga uxoria.

b) declarada a nulidade do titulo de crédito, no qual foi prestado, ndao tem validade.
c) pode ser dado em qualquer documento, seja titulo de crédito seja contrato.

d) ndo se admite em cheque por ser uma ordem de pagamento a vista.

e) somente pode ser outorgado no anverso do titulo de crédito.



50. O cheque prescreve:

a) em 6 (seis) meses, contados da expiracdo do prazo de apresentacao.
b) em 12 (doze) meses, contados da apresentacdo ao sacado.
c) em 12 (doze) meses, contados da data da emisséo.

d) em 6 (seis) meses, contados da data da emisséao.

e) em 3 (trés) anos, 0 mesmo prazo da letra de cambio, mas contados da expira¢do do
prazo de apresentacgéo.



